ZARZADZENIE Nr W.0050.342.2014
Wojta Gminy Charsznica
z dnia 17 stycznia 2014 roku
w sprawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych.

Na podstawie art. 8 usl. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu
$wiadezen socjalnyceh (tj. Dz, z 2012 poz.392 z poz. zm.) - zarzadzam co nastgpuje:

§1

Ustalam Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnyeh w Urzedzie Gminy
Charsznica w brzmieniu zalacznika do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Zarzadzenic wehodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2014z,

§3
Traci moe zarzadzenie Nr W-0152/156/2004 Wéjta Gminy w Charsznicy z dnia 25 listopada

2004 roku w sprawie: zatwicrdzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczert Socjalnych
w Urzedzie Gminy w Charsznicy. y

/
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/
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Zehgrenik do zarzadrenia Wijta Gminy Charseniy
Nr W 0503422014 2 17.01.2014¢.

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Urzedu Gminy Charsznica.

I. Podstawy prawne oraz zakres
81

1. Ninigjszy Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dalej Regulamin) Urzedu
Gminy Charsznica , obowiazuje od 1 stycznia 2014 r,

2. Regulamin opracowano na podstawie:

» ustawy z dnia 4 marca 1894 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych ( Dz. U. Z 2012
poz. 592 z pdZ zm.),

* rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2008 r. w sprawie sposobu
ustalania przecietne] liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz
gwiadczen socjalnych (Dz. U. nr 43, poz. 349).

¢ ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku 0 podatku dochodawym od osob fizyeznych (Dz, U, z 2012r

poz. 381z pdz. zm.)

&2
Regulamin okresla:

» osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen zakladowego funduszu dwiadczen sogjalnych,
dale] zwanego Funduszem,

= cele, na kidre preeznacza sie srodki Funduszu,

+ zasady | warunki przyznawania $wiadczen i pomocy z Funduszu.

Il. Tworzenie Funduszu

§3

1. Fundusz jest tworzony z corocznege cdpisu podstawowego naliczanego w stosunku do przecietnej
liczby zatrudnionych pracownikdw.

2. Srodki Funduszu moga byé Zwigkszone o wplywy z oplat oséh korzystajacych ze swiadczen, odsetki
ze srodkow Funduszu, wplywy z oprocentowania pozyczek mieszkaniowych oraz oinne érodki
ckreslone ustawa.

3. Fundusz jest przeznaczony na finansowanie $wiadczeri socjalnych dla pracownikow i innych oséb
uprawnionych, wskazanych w § 5 i 6 Regulaminu w wysokoscl 80% podstawy corocznego odpisu.

& 4




1. Dziatalnoée socjalna jest prowadzona na podstawie planu dochoddw | wydatkdw, z podziatem
srodkow Funduszu na poszezegdlne rodzaje dziatalnosci tzw. preliminarza wydatkow.

2. Preliminarz, o ktérym mowa w ust. 1, przygotowuje sie corocznie w terminie do dnia 28 lutego
kazdego roku,

2 Preliminarz moze ulega¢ zmianie w trakcie roku w zaleznosci od zaistniatych potrzeb.

4, Dopuszcza sig mozliwose zwiekszenia Srodkéw w poszezegdlnych grupach do 30%.

lll. Osoby uprawnione do korzystania ze Swiadczen finansowanych z Funduszu
§5
Ze Swiadezen Funduszu moga korzystad:

+ pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace w peinym i niepetnym wymiarze czasu
pracy,

« uprawnieni czlonkowie radzin wyzej wymienionych osob, dalej cztonkowie rodzin.

56
Czionkami redzin sg;
= pozostajgce na utrzymaniu dzieci wiasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie
w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspdtmatzonkow, a tak?e pozostajace na utrzymaniu
pracownika wnuki i rodzenstwo, w wieku do lat 18, a jezsli ksztalcs sie w szkole - do czasu
ukonczenia nauki, nie diuzej jednak niz do ukoriczenia 25 roku zycia,

= Osoby wymienione powyzej z orzeczonym stopniem niepeinosprawnosci - bez wzgledu na
wiek,

» wspoimatzonkowie, w tym takze pozostajacy w zatrudnieniu,

Ponadto osocbami uprawnionymi sg takze cztonkowie rodzin po zmartych pracownikach, jezeli byli na
utrzymaniu tych pracownikéw w chwili ich smierci.

IV. Tryb przyznawania swiadczen
57
1. Swiadczenia z Funduszu maja charakter uznaniowy.

2. Swiadczenia przyznaje Zakladowa Komisja =ocjelna, dalej Komisja, w sktad ktorej wchodza
pracownicy urzedu .

§8




1. Przyznanie wnioskodawcom $wiadezen idoplat z Funduszu zalezy od ich sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej. Przyznanie pomocy mieszkaniowe] zalezy od sytuacii mieszkaniows] tych
osdb i ich redzin.

2. Kazde odmowne zatatwienie wniosku wymaga pisemnego uzasadnienia przyczyny cdmowy.

3. Whioskodawea w ciggu 14 dni od odmownego zafatwienia wniosku moze wystapi¢ z ponownym
wnioskiem, w miare potrzeby zalgczajae dokumenty badz oswiadczenia uzupeiniajgce.

4. Ponowny wnicsek rozpatruje Komisja z udziatem zainteresowanego w terminie 10 dni, liczonym od
dniz otrzymania ponownego wniosku.

59

1. Podstawa doprzyznawania ulgowych usiug iswiadczen 2z Funduszu jest oéwiadczenie
wnioskodawey o dochodach przypadajgcych na osobe wrodzinie z 3 ostatnich miesiecy,
a w przypadku istotne] zmiany, z okresu po zmianie, Przez dochdd dla celéw $wiadezer Funduszu
nalezy rozumieé przychéd pomniejszony o nalezny podatek dochodowy oraz skiadki ZUS.

2. W oswiadezeniu nalezy ujgé dochody uzyskiwane przez wszystkie osoby wspélnie zamieszkujace
i prowadzace wspoine gospodarstwo domowe.

3. Wnioskodawca wnoszacy petng odplatnosé za usiugi | $wiadczenia socjalne nie jest obowiazany
do skiadania powyzszege oswiadczenis.

§10
1. Pemoc finansowa z Funduszu jest przyznawana na wniosek osoby uprawnionej.

2. Podstawe do zroznicowania wysckosci doptat do réznych form wypoczynku stanowig kryteria
socjalne,

3. Pedstawa dla przyznania doptaty na wypoczynek organizowany we wiasnym zakresie przez
pracownika - tzw. .wczasy pod gruszg' - jest karta urlopowa na co najmniej 2-tygodniowy urlop
Wypoczynkowy.

4 Doptaty dowypoczynku zorganizowanego S3 przyznawane na podstawie wniosku osoby
uprawnionej oraz dokumentu potwierdzajacego zakup ustugi oraz jej wartosé, wskazujacego osoby
korzystajgce z wypoczynku,

5. Pomoc ze srodkdw Funduszu na wypoczynek wnioskodawey i czionkdw jego rodziny niezaleznie od
formy wjakie] byl zorganizowany, moze byt przyznana raz wroku z wyjatkiem przypadkéw
losowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje Komisja.

6. Czgstotliwost pomocy na cele mieszkaniowe zalezy od rodzaju zaspokajanej potrzeby
mieszkaniowe).

7. Pracownikom znajdujacym sig w szczegdinie trudne] sytuacji materialnej, zyciowej, rodzinnej
I zdrowotne] pracodawca moze pokrye z Funduszu petne koszty wypoczynku lub remontu mieszkania.

§ 11

Obowigzkiem osoby korzystajace] ze swiadczen Funduszu, ktdra ziozyla niezgodne z prawds
oswiadczenie o je] sytuacji zyciowej i materialne] albo wykorzystata przyznane srodki niezgadnie z ich




przeznaczeniem, jest zwrot otrzymanej kwoty doptaty lub porocy wraz z ustawowymi odsetkami.

V. Rodzaje oraz warunki na jakich przyznawane s3 ustugi i $wiadczenia oraz
poemoc socjalna

W1
§12
Srodki ZFSS mozna przeznaczyé na:

1.dofinansowania wypoczynku wozasowsgo organizowanego przez pracownika we wlasnym zakresie
(tzw. wczasy pod gruszag ),

2 dofinansowanie turystyki grupowej{wycieczki) oraz innych form wypoczynku,
3. dofinansowanis dziatalnosci kulturalno-oswiatowe|,

4.dofinansowanie imprez okolicznosciowych i spetkan integracyjnych,

5 zakup upominkaw z okazji Swigt oraz innych okolicznosci |

6.pomoc dla pracownikéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji Zyciowe] w formie rzeczows lub
pieniszne,

7.zwrotng pomeoc na cele mieszkaniowe(pozyczki na cele mieszkaniowe).

§ 13

1.Wysokost ulgowych usfug | Swiadczen dla zadah okredlonych w § 12 pkt 1-4 przydzielana jest
zgodnie z § 3 pkt 3 wg nastepujacych Kryteriow

| grupa -dochéd na osobe w rodzinie do 1500zt netto- 90% swiadczenia,

Il grupa -dochad na osobe w redzinie od 1501zt do 3000zt netto- 80% Swiadczenia,

Il grupa--dochdd na osobe w rodzinie powyzej 300021 netto -70% Swiadczenia

2 Kwota przyznanego swiadezenia brutto podlega zaokregleniu do petnych ztotych.
§14

1.Uprawnieni moga korzystad z pomocy socjalngj(& 12pkt 5 )do wysokoscl 380 ziotych w skali roku
kalendarzowego z zastosowaniem skali procentowe) zapisangj w § 13.

2. Uprawnieni mogg korzystac z pomacy socjalne] (§ 12 pkt 6) , na kidrg skiada sie pomoc rzeczowa
i pieniezna. Wartosé udzielonej pomocy nie moze przekraczac:

1) w przypadku indywiduainych zdarzen losowych (np. powddz, pozar, kradziez), albo diugotrwatej
choroby |ub émierci osoby bliskiej:




o dla os6b samotnych, ktérych dochod nie przekracza minimalnego wynagrodzenia
obowiazujgcego w danym roku kalendarzowym = do 150% tego wynagrodzenia,
a w pozostatych przypadkach — do 100% tego wynagrodzenis,

+ dla rodzin, w ktdrych dochéd na osebg nie przekracza minimalnego wynagrodzenia

obowigzujacego w danym roku kalendarzowym — do 120 % tego wynagrodzenia,
a w pozostatych przypadkach - do 0% tege wynagrodzenia.

2. Komisja rozpatrujgca wnioski w sprawie pomocy, o kidre] mowa w ust, 1, moze zazadac do wglgdu -
jesli bedzie to uzasadnione - dodatkowych dokumentow potwierdzajgcych wskazane we wniosku
okolicznosci.

VI. Pomoc na cele mieszkaniowe
£15
Pomoc z Funduszu na cele mieszkaniowe obejmuje:

1) budowe lokalu mieszkalnego w domu wiglorcdzinnym lub budowe domu jednorodzinnego,
2) zakup lokalu mieszkalnego w domu wiglorodzinnym lub zakup domu jednorodzinnege - od
spdldzielni mieszkaniowej, firmy budujace] domy w ramach dziatalnoéci gospodarcze] lub od osoby
fizycznej,
3) modernizacje i przebudowe pomieszezer mieszkalnych,
4) adaptacje pomieszczen niemieszkalnych na mieszkalne,
B) przystosowanie mieszkania lub domu do potrzeb osoby niepetnosprawne,
B) koszty remontu | modernizac)i mieszkania lub domu.

§16

1. Pomoc na cele mieszkaniowe moze byé przyznana tylko w formie pozyczki.

2. Pozyczki wymagajg poreczenia | 58 oprocentowane w wysokosel 1% | jest pobierana jednorazowo
wraz 7 pierwsza z pierwsza splacana rata.

3.Pozyczki udziela sig na wniosek uprawnionego .
4 Kpolejny wniosek o pozyczke na cele mieszkaniowe moze zostad zlozony dopiere po splacie ostatnie)

raty poprzednigj pozyczki wniosek zlozony przed splatg ostatnie) raty jest niewazny i nie zalicza sig do
kolejki oczekujacych na przyznanie pozyczki.

§17

1. Zakres pomocy przyznanej na cele mieszkaniows zalery od wysokosci srodkow Funduszu
przeznaczonego na ten cel w praliminarzu na dany rok oraz liczby ziozonych wnicskow,




2 Pomoc na cele mieszkaniowe moze byé udzielona do wysokosci 3000zt .Okres splaty nie moze
przekroczyé 18 miesiecy.

3. Warunki udziglania pozyczek na cele mieszkaniowe okresla umowa. Wzor umowy stanowi zatgeznik
nr 3 do Regulaminu.

§18
1. Nigsptacona pozyczka podlega natychmiastowemu zwrotowi w przypadku:
e rozwigzania umowy o pracg z pozyczkobioreg bez wypowiedzenia z jego winy,
« stwierdzenia wykorzystania pozyczki na inny cel niz okreslony w umowie,

2. W przypadku rozwigzania umowy o prace zinnych przyczyn, sptata pozyczki odbywa sig na
warunkach ustalonych w umowie o jej udzielenie.

3. Zwrot pozyczki z Funduszu powinien byc zabezpieczony poreczeniem. .

4. W razie zaprzestania splaty pozyczki przez pezyczkobiorcg, zobowigzanie splaty przechodzi na
poreczycieli.

VIl. Postanowienia korficowe
519

. Osoba uprawniona wystepujaca o przyznanie swiadczen lub pomocy z Funduszu skiada odpowiedni
wniosek w formie pisemnej. .

§ 20
Regulamin udestepnia sie do wgladu kazdej osobie uprawniongj, na jgj wniosek.

& 21
Wszelkie zmiany i uzupetnienia Regulaminu dokonywane s3 na pismie.

§22
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 marca
1994 r. 0 zakfadowym funduszu swiadczen socjalnych.
Zataczniki:
1. Wniosek o przyznanie pozyczki na cele misszkaniowe.

2. Whniosek o przyznanie usiugi, $wiadczenia badz pomocy materialne] lub rzeczowe| z zakiadowego
funduszu $wiadczen socjalinych,

3. Umowa o pozyczke na cele mieszkaniowe z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.

4. O&wiadczenie o wysokosei dochoddw.

}




Zataeznik nr 1 do Regulaminu Funduszu

 (wnioskodawea)  (miejscowosé, data)
Wajt Gminy Charsznica

Wniosek o przyznanie poZyczki na cele mieszkaniowe
z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

Zwracam sig z wnioskiem o przyznanie pozyczki z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych
wwysokoscl .. ...l Z slownie: oo L0
2t

na cele mieszkaniowe:

+ budowe/zakup/modernizacje/przebudows™ budynku mieszkalnego/mieszkaniallokalu
mieszkalnego™ o powierzchni uzytkowej . ........ nr,
POIBED I G s e e R e S e e e ey

« przystosowanie mieszkania/domu* do pefrzeb csdh nigpetnosprawnych,

polozonego w . .

» adaptacje pomieszczenia niemieszkalnego, t. .. ... ... ey
poloZonego w . .
o powierzchni U.Z'_qn'tk{]WEj ...... comE onamisszkalne,. .

« remont domu mieszkalnego/mieszkania® polozonegow ... ... ... .. ... ..

"I niepotrzebne skreslié
Udzielong pozyczke zobowiazuje siesplacicw. .. ... .. ... ... ... ... .ratach miesiecznych.

Dswiadczam, e poZyczka zostanie wykerzystana wytgcznie na cele mieszkaniowe ckreslone we
wniosku.

Proponowani poreczyciele:

1yPaniiy. .......... ......zamieszkaty(a)w

ZYPan(i). ........... .. zamieszkaly(a) w

(podpis wnioskodawey)




Decyzja

Przyznano $wiadczenie z Funduszu w wysokoéci | na warunkach okreslonych w umowie *.

Nie przyznano swiadczenia z Funduszu z powadu™"

“ miewhadciwe skreslic
podpisy cztonkow Komisji

&

e
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu Funduszu

(wnioskodawca)

(miejscowose, data)
Wojt Gminy Charsznica

Wniosek o przyznanie swiadczenia
z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych

Wnosze o przyznanie nastepujgcego swiadczenia z zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych:

Uzasadnienie;

(podpis wnioskodawey)
Decyzja Komisji

Przyznano $wiadczenie z Funduszuw formie, ... ... ..ot iun e . WWYSOKOSCH
.z

Mie przyznano swiadczenia z Funduszu z powody™:

" niswtasciwe skreslic
pedpisy czionkdw Komisji




Zalqc_zn_ik nr 3 do Regulaminu Funduszu

UMOWA,
Zawarta pomiedzy Urzedem Gminy w Charsznicy, reprezentowanym przez
(VST T s e Pania/ Fanem

W orawie pizyanania posyerki z Zakiadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych. o
Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o Zakiadowym Funduszu Swiadczen Sogjalnych

( Dz. U. z 2012 poz §92 z poZ. zm.), po rozpatrzeniu propozycji zaktadowe] komis] do spraw srodkow
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dokonanych przez Komisje w dnid..........

Przyznaj@ PaniiU..........cooivvomimmiummin Zatrodpioneim., o . ciliniadiiinaiss
Pozyczke z& srodkow ZFSS w kwocie................ Slownie ZIOWCR.....oi
Z PIZEZNMACZEMBIY. . coi oo e sit srre s b et i b e s e e 0SSR EE e e s
&1
Pozyczka oprocentowana jest w wysokosci 1% w catym okresie spiaty.
§2
Pozyczka podlega spacie w catosci a okres spiaty WYNoSsi..oo. rat,
Rozpoczecie splaty pozyczki nastapl od dnid... .......oooooovaianinnnnns W owysokosc:
FEAIE. isnins i vamss i psmzsvmns s memssessnnne ssssy POSOSIRIRL v verarresr st avinivatini dinanis
§3

Pozyczkobiorea upowaznia zakiad pracy do potrgcania naleznych rat pozyczki zgodnie 2 §2 niniejszej
umowy Z przystugujgcego mu wynagrodzenia 2a prace.

§4

W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorea przez zaktad pracy — niesptacona crest
pozyczki staje sig natychmiast wymagaina.

§5
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowsg maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 marca
1994 roku oraz Kodeksu Cywilnego.

86
Urnowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiggych sgzemplarzach, z ktorych jeden otrzym uje
pozyczkobiorca, a dwa zaktad pracy.

§7
|Na poreczycieli proponuje:
Lo i et venren senmrenesarn v eeees s reens ZATUARIONY. ..ot i
- T RRURPUPRURR - 1 11 1] +]) | AP R DT TR T

W razie nicuregulowania we wiasciwym terminie pozyczki ZaCiagniet] PrZez......ocoavvurmnereioeaiin
\Wyraramy zgode na solidarne pokrycie naleznosci z naszych wynagrodzen.

F‘delspgrecz}rmem pgdmspgr@cz}r;leh

" podpis pozyczkobiorey

IMEChOW= CREMSZMIGA. . .. cerveeree s v basia s oasans taamnsns ses aan



_iélqcznik nr 4 do Regulaminu Funduszu

Miechdw-Charaznica, dnia

(Imie | Nazwisko pracownika/oseby uprawnionej)

(adres)

OSWIADCZENIE*

o wysokosci srednich miesigcznych dochoddw przypadajacych na cztonka w rodzinie/w
gospodarstwie domowym .

Dé4wiadczam, Ze sredni miesieczny dochéd netto™ przypadajacy na osobe w rodzinie z ostatnich 3
miesigcy  wynidst:

1) do 1.500,00 z¢
2) od 1.501,00 zt - 3000,00z
3) powyzej 2000,00 2t

Swoje odwiadezenie potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

(whasnoreczny podpis)

* - pswiadezenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 k.p.c. a prawdziwose danych w nim
zawartych, potwierdzana wiasnarecznym podpisem osoby skiadajgce] oswiadczenie, moze byt
weryfikowana w trybie | na warunkach okreglonych w art.. 253 k.p.c
** . dochéd pomniejszony o koszty uzyskania przychodow , skiadki na ubezpieczenie spoteczne i
nalezny podatek dochodowy,




