ZARZADZENIE NR W.0050.392.2018
Woéjta Gminy Charsznica
z dnia 9 lutego 2018 roku

w sprawie: ustalenia zasad wyptacania ekwiwalentu pienieznego za udziat czlonkéw
Ochotniczych Strazy Pozarnych Gminy Charsznica w dziataniach ratowniczych lub
szkoleniach pozarniczych organizowanych przez Panstwowa Straz Pozarng lub
Gmine Charsznica.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (fj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z p6zn. zm.) w celu wykonania
uchwaty NR XX1/114/2008 Rady Gminy Charsznica z dnia 21 listopada 2008 r. w sprawie
ustalenia wysoko$ci ekwiwalentu pienieznego za udziat cztonkéw ochotniczych strazy
pozarnych w dziataniach ratowniczych i szkoleniach pozamiczych , oraz w zwigzku z art.
28 ust. 1-5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (. Dz. U. z
2017 roku, poz. 736 z pézn.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Czlonek Ochotniczej Strazy Pozarnej z terenu Gminy Charsznica, ktory uczestniczyt w
dziataniu ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym organizowanym przez Panstwowg Straz
Pozarng lub Gming Charsznica otrzymuje do wypfaty ekwiwalent pieniezny.

2. Dziatanie ratownicze, o ktorym mowa w ust. 1, to kazda czynno$¢ podjeta w celu
ochrony zycia, zdrowia, mienia lub $rodowiska a takze likwidacii przyczyn powstawania
pozaru, wystgpienia kleski zywiotowej lub innego miejscowego zagrozenia, tj. zdarzenia
wynikajacego z rozwoju cywilizacyjnego i naturalnych praw przyrody, niebedgcych
pozarem ani kleskg zywiolowa a stanowigcych zagrozenie dla zycia, zdrowia, mienia lub
Srodowiska, ktéremu zapobiezenie lub ktérego usunigcie skutkbw nie wymaga
zastosowania nadzwyczajnych $rodkow.
§2

1. Ekwiwalent za udziat cztonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej Gminy Charsznica w
dziataniach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych, nazywamy dalej ,ekwiwalentem”
bedzie wyptacany na wniosek Prezesa i Naczelnika jednostki OSP ztozony do Woijta
Gminy Charsznica, po przedtozeniu w Urzedzie nastepujacych dokumentow:

potwierdzenia udziatu w dziataniu ratowniczym lub szkoleniu,

zestawieniu zbiorczym do wyliczenia ekwiwalentu,

o$wiadczen strazakéw dotyczacych pozostawania lub niepozostawania w stosunku
pracy oraz zachowania badZ niezachowania wynagrodzenia za prace w zwigzku z
udziatem w dziataniu ratowniczym lub szkoleniu.

2. Wzér wniosku o wyplate ekwiwalentu za udziat w akcjach ratowniczych lub szkoleniu
stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Wzér potwierdzenia udziatu w dziataniu ratowniczym lub szkoleniu stanowi zatacznik
Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

4. Wzory o$wiadczen dotyczgcych pozostawania lub niepozostawania w stosunku pracy
oraz zachowania badz niezachowania wynagrodzenia za prace w zwigzku z udziatem w



1) w dziataniach ratowniczych:
a) rozpoczecie — jest to godzina wyjazdu do akcji ratowniczej z jednostki
macierzystej, zgodna z rejestrem prowadzonym przez Stanowisko Kierowania w
Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Miechowie,
b) zakoriczenie — jest to godzina powrotu z akcji ratowniczej do jednostki
macierzystej, zgodna z rejestrem prowadzonym przez stanowisko Kierowania w
Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Miechowie.

2) W szkoleniach pozarniczych:
a) rozpoczecie — jest to godzina rozpoczecia wlasciwego szkolenia pozarniczego,
b) zakoficzenie — jest to godzina zakoriczenia wtasciwego szkolenia pozarniczego.

5. Alarmy fatszywe nie kwalifikujg sie do wypfaty ekwiwalentu pienieznego.

6. Szkolenia rozpoczete a nie zakonczone nie kwalifikuje sie do wyptaty ekwiwalentu
pienieznego.
§6

1. Bezpos$redni udziat w dziataniach ratowniczych moga bra¢ wylacznie cztonkowie OSP,
ktérzy:

a) ukonczyli 18 lat i nie przekroczyli 65 roku zycia, za wyjatkiem kierowcéw pojazdéw
uprzywilejowanych,

b) posiadajg aktualne badania lekarskie dopuszczajgce do udzialu w dziataniach
ratowniczych,

c) odbyli szkolenie pozarnicze, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 ustawy o ochronie
przeciwpozarowej,

2. Kierujgcy pojazdami uprzywilejowanymi spetniajg wymagania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3. Nie mogg bra¢ udziatu w dziataniach ratowniczych lub szkoleniach pozarniczych,
cztonkowie OSP, ktdrzy sa pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych.

4. Cztonkowie ochotniczych Strazy Pozarnych, ktorzy biorg udziat w dziataniach
ratowniczych lub szkoleniach pozarniczych musza bezwzglednie przestrzegaé
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy a obowiazek nadzoru w tym wzgledzie
spoczywa na dowoddcy zastepu lub sekcji.

5. llos¢ cztonkéw OSP, ktérzy udali sig do dziatar ratowniczych, nie moze byé wieksza niz

ilos¢ miejsc w pojezdzie uprzywilejowanym zgodnie z zapisem w dowodzie
rejestracyjnym.
§7

Zarzgdzenie podlega ogtoszeniu w jednostkach OSP z terenu Gminy Charsznica.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujgcg od 1 stycznia
2018 .




Zafacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr W.0050. 3942018
Wéjta Gminy Charsznica z dnia 9 lutego 2018 1.

WNIOSEK .
O WYPLACENIE EKWIWALENTU PIENIEZNEGO

za udzial czlonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej ...

w dzialaniach ratowniczych lub szkoleniach pozarniczych

za okres 20.......r.
Lp. | Nazwisko i imie Nr konta | Tlosé godzin | Hlosé godzin | Podnis cztonka Uwagi
| udzialuw udzialuw |
akcji szkoleniu OSP |
| ratowniczej | pozarniczym |

Zatacznik: POTWIERDZENIA UDZIALU —szt. ......

Data i podpis Prezesa

Data i podpis pracownika
Urzedu Gminy Charsznica

WOJTBMINY
FRe
mgr 7‘;’(Jan Zebrak



Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr W.0050.39%.2018
Woéjta Gminy Charsznica z dnia 9 lutego 2018 r.

Charsznica, dnia ................... 20......r.
" (imig, nazwisko i adres czlonka OSP)
Urzad Gminy Charsznica
32-250 Charsznica

OSWIADCZENIE
czlonka OSP w sprawie pozostawania w stosunku pracy

Z uwagi na tres¢ art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowe) (tj. Dz.U. z 2017, poz. 736 ze zm.) o§wiadczam, ze jestem zatrudniony na
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