UCHWALA NR XXI11/141/2016
RADY GMINY CHARSZNICA

z dnia 26 pazdziernika 2016 r.

w sprawie: uchwalenia programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na terenie Gminy Charsznica na
2017 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2016 roku, poz.446), oraz art.5a, ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2016 roku, poz. 239 z
poézn.zm. ) -

RADA GMINY CHARSZNICA UCHWALA CO NASTEPUJE:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na terenie Gminy Charsznica na rok 2017, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Charsznica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2017 roku.
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXI111/141/2016
Rady Gminy Charsznica
z dnia 26 pazdziernika 2016 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHARSZNICA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2017 ROK.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1) Roczny Program Wspdlpracy okresla formy, zasady izakres wspotpracy organdw
samorzagdowych Gminy Charsznica z organizacjami pozarzagdowymi, a takze priorytety zadan
publicznych, ktérych realizacja zwigzana bedzie zudzieleniem pomocy publicznej.
Szczegodtowe warunki realizacji zadan zostana okreslone w ogloszeniu otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan.

2) Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

b) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

¢) programie - rozumie si¢ przez to "Roczny Program wspotpracy Gminy Charsznica
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2017 rok.

2. CELE PROGRAMU
Celami Rocznego Programu Wspélpracy beda przede wszystkim:
- wzmocnienie potencjatu Organizacji,
- rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,

- wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystéw irozwigzan zwigkszajagcych $wiadomosé
spoteczenstwa obywatelskiego.

1) Cel glowny

Celem gléwnym programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomigdzy samorzadem
a organizacjami pozarzagdowymi.

2) Cele szczegolowe
Celami szczegbtowymi programu sg:

- poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy
Charsznica,

- integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,
- prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagnigc,

- wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.
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3. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca  z organizacjami pozarzadowymi w Gminie Charsznica opiera si¢ na
nastgpujacych zasadach:

1) zasadzie partnerstwa
2) zasadzie pomocniczosci
3) zasadzie efektywnosci
4) zasadzie jawnosci podejmowanych dziatan
5) zasadzie uczciwej konkurencji
6) zasadzie legalnosci
4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Obszary wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi obejmujg zadania o ktérych mowa w
art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem w 2017 roku zadan z zakresu:

1) oswiaty i wychowania
2) pomocy spotecznej
3) promocji ochrony zdrowia i przeciwdziatania uzaleznieniom
4) propagowania i rozwijania kultury fizycznej , sportu i rekreacji
5) upowszechniania kultury, ochrony débr kultury i tradycji
6) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych

5. FORMY WSPOLPRACY

W 2017 roku wspdtpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana w
nastepujacych formach:

1) zlecenie organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy,
zadan publicznych, poprzez wspieranie takich zadan.

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw odbywa sie poprzez przekazywanie przez organizacje
informacji o przewidywanych lub realizowanych w2017 roku zadaniach sfery publicznej,
ktérych realizacja odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne niz wynikajace z programu.

3) udzielanie wsparcia, w szczegdlnosci w zakresie:

a) pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych
zrodet niz dotacja Gminy,

b) konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach zwigzanych z dziatalnoscia
statutowg tych organizacji,

6. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Charsznica realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami pfowgdzqc.:ymi
dziatalno$é pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspdtpracy i dziatania te
obejmuja rok kalendarzowy 2017.
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7. SPOSOB REALIZACJI
Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa sie poprzez :

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych , wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na ich dofinansowanie.
8. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina Charsznica wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach uchwalonego rocznego programu wspétpracy na rok 2017, przeznaczajac
srodki finansowe w wysokosci okreslonej Uchwatg Budzetows.

9. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

Gmina Charsznica w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ,,Ustawy” sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania
zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu srodkoéw finansowych.

W ramach kontroli upowazniony pracownik Urz¢du moze bada¢ dokumenty i inne nosniki
informacji, ktére maja lub moga mieé¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania.
Kontrolowany na zadanie kontrolujagcego jest zobowigzany dostarczyé lub udostepnié
dokumenty i inne nos$niki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zaréwno w siedzibach
Jjednostek, ktérym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano realizacje zadania
jak 1w miejscach realizacji zadan. Urzad moze zadal czesciowych sprawozdan
z wykonywanych zadan, a jednostki realizujgce zlecone zadania zobowigzane sg do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiggowej srodkéw finansowych otrzymanych na
realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ,,Ustawy”.

Wéjt Gminy nie pozniej niz do 31 maja 2018 roku, przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie
z realizacji programu wspotpracy za rok 2017.

10. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ ICH
PRZEBIEGU

Program Wspodtpracy Gminy Charsznica z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 r. utworzony zostal na
bazie projektu programu, ktéry to konsultowany byl z mieszkaficami a takze z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ,,Ustawy” funkcjonujagcymi na
terenie gminy.

Projekt programu zamieszczany jest na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Urzgdu:
www.charsznica.pl. Dodatkowo przesytany bedzie przedstawicielom jednostek pozytku
publicznego i organizacji pozarzadowych, ktore braty udzial w otwartych konkursach w roku
poprzednim, za posrednictwem poczty elektronicznej - mailem, a ktorzy takiej poczty
nie posiadaja, za posrednictwem poczty tradycyjne;.

Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna sktada¢, nie pozniej niz 7 dni po umieszczeniu
projektu na stronie internetowej www.charsznica.pl, osobiscie w Urzedzie lub za pos’rednic?wem
poczty elektronicznej na adres urzad@charsznica.pl lub tradycyjnej. Wszelkie sugestie sa
analizowane i w miar¢ mozliwosci uwzgledniane.

Mieszkaficy gminy informowani sa wdrodze oglosze ina stronie BIP o dziataniach
realizowanych wspélnie przez sektor samorzadowy, jak i pozarzadowy.

Wspotpraca finansowa pomiedzy Gming Charsznica a organizacjami prqwadzqcymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego oraz innymi organizacjami okreslonymi w ,,Ustawie odbywa
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si¢ kazdorazowo po podpisaniu uméw i uprzednim przystapieniu do konkursu na wykonanie lub
zlecenie zadan publicznych, ogloszonym przez Urzad.

11. TRYB POWOLANIA 1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OCENY OFERT W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

Komisja konkursowa ijej przewodniczacy powolywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy
Charsznica.

W _sktad komisji wchodza:
1) Przedstawiciele organu wykonawczego,

2) Reprezentant organizacji pozarzagdowych.

W sklad komisji moga réwniez zasiadaé, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

Komisja konkursowa dziata w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Wykonuje
stosowne prace nad projektem i ostateczng wersja programu wspolpracy. W trybie
konkursowym, a takze w przypadku wptynigcia wnioskow w trybie matych zlecen dokonuje
ich oceny i kwalifikacji.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
- ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzagdows, podmioty wymienione
wart.3 ust. 3 ,,Ustawy” oraz jednostki organizacyjne podleglte organom administracji
publicznej lub przez nie nadzorowane,

- ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

- uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

- ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktorych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne,

- uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3
ust.3 ,,Ustawy” udziat $rodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych zinnych Zrédet na
realizacj¢ zadania publicznego,

- uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione Wan.S
ust.3 ,,Ustawy” wkiad rzeczowy, osobowy, wtym swiadczenia wolontariuszy i pracg
spotecznag cztonkow,

- uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych wart.3 ust3 ,Ustawy”, ktore w latac’frl
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwagg rzetelnos¢
i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow.
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12. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zasady wspotpracy okreslone w niniejszym programie majg charakter otwarty i stanowig zbior
zasad regulujgcych praktyke wspotdzialania wiadz samorzadowych — z organizacjami
pozarzadowymi.

Wraz ze zmiang warunkow zewngtrznych wigzacych sie szczegdlnie z wprowadzeniem
nowych rozwigzan prawnych, a takze ze zmieniajaca si¢ sytuacjg finansowa gminy moga ulegaé
zmianom.

Program jest otwarty na nowe rozwigzania szczeg6lnie wynikajace z wnioskow i propozycji
zglaszanych przez organizacje pozarzadowe.
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