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Szanowni Panstwo,

Strategia Rozwoju Gminy Charsznica 2025 roku, jest podstawowym i najwazniejszym dokumentem
samorzadu oraz mieszkancéw Gminy okreslajgcym obszary, cele i kierunki interwencji polityki

rozwoju w przestrzeni lokalnej.
Strategia uwzglednia potrzeby i oczekiwania cate wspdlnoty gminnej.

Gmina Charsznica lezy pomiedzy aglomeracjami, krakowska, gornoslaskg i kieleckg, stanowi to
naturalny obszar przeptywu towardéw, ustug, kapitatu i zasobéw ludzkich pomiedzy tymi
metropoliami.  Wykorzystywanie szans zwigzanych z takim potozeniem, powinno staé sie
w najblizszej przysztosci jednym z najwazniejszych wyzwan, stojgcych przed catg wspdlnota

samorzgdowa.

Gmina Charsznica to rdwniez region zwigzany z wieloletnig tradycjg uprawy warzyw w szczegdlnosci
kapusty. Rozwijajgce sie przetwdrstwo tej rodzimej produkcji rolnej jest podstawowg szansg dla
rolnictwa, dla zagospodarowania wtasnej produkcji oraz rozwoju przedsiebiorczosci i tworzenia
nowych miejsc pracy. Stwarzanie ptaszczyzny dla rozwoju tego kierunku gospodarczego Gminy nalezy

uznad, jako zadanie priorytetowe.
Waznym kierunkiem gospodarczym jest dalszy rozwdj przedsiebiorczosci i przemystu.

Istniejagce na naszym terenie zakfady jak, odlewnia metali kolorowych, mleczarnia, ubojnia
z masarnig, produkcji kostki brukowej, przetwdrnia owocéw oraz firmy transportowe dajg wiele
miejsc pracy, ale dalsze zagospodarowanie obiektéw poprzemystowych i nowych miejsc

inwestycyjnych pozwoli zatrzymad wyludnianie sie naszej Gminy.

Wazinym zadaniem jest przygotowanie kompleksowej oferty dla mieszkancéw w zakresie
zagospodarowania czasu wolnego, rozwoju osobowego, oraz zapewnienie bezpieczeristwa socjalnego

i publicznego.

Strategia rozwoju Gminy petni zatem kluczowg role w systemie zarzadzania wtadz samorzadowych,
partnerdw gospodarczych i spotecznych, ktérzy moga sie na nig powotywac w procesie pozyskiwania

Srodkéw zewnetrznych oraz budowaé w oparcie o nig wtasne plany strategiczne.

Strategia nie obejmuje wytgcznie zadan bedacych w kompetencjach samorzadu gminnego, ale

wskazuje na rozwigzania niezbedne dla statego i efektywnego rozwoju catej wspdlnoty lokalnej.
Wéjt Gminy

Jan Zebrak
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|.  Przestanki do budowania Strategii

Strategia Rozwoju Gminy Charsznica zostata stworzona na potrzeby wyznaczenia kierunkow rozwoju
Gminy w perspektywie dtugookresowe]. Zaktada ona zaangazowanie w procesy rozwojowe nie tylko
Urzad, ale réwniez mieszkancow i partneréw. Dokument stanowi odpowiedZ na koniecznosé
prowadzenia polityki rozwoju w oparciu o strategie, jak réwniez skuteczng prébe dostosowania
sie do wspdtczesnych standardéw zarzadzania w jednostkach samorzadu terytorialnego. Jest
zbiorem propozycji kierunkéw dziatarnn zmierzajgcych do trwatego i zréwnowazonego rozwoju gminy,
jako catej wspdlnoty mieszkancéw. Poprzednia strategia z 1999 roku stracita swojg aktualnos¢,
zmienity sie warunki prowadzenia polityki lokalnej w Polsce, a przed Gming Charsznica pokazaty sie
nowe wyzwania, dlatego prace nad przygotowaniem nowego dokumentu podjeto w pierwszym
kwartale 2016 roku. W ostatnich latach znaczgco zmienit sie kontekst uwarunkowan spoteczno-
gospodarczych, zarowno globalnie, jak i lokalnie, pojawity sie nowe cele w ramach polityki rozwoju
Unii Europejskiej, zakonczyt sie okres programowania funduszy strukturalnych na lata 2007-2013 i
rozpoczeta sie nowa perspektywa finansowa funduszy. Ponadto znaczaco zmienito sie réwniez
podejscie dotyczace polityki rozwojowej w Polsce. Obecnie odchodzi sie od tzw. podejscia
sektorowego na rzecz dokumentéw, ktére stanowig odpowiedZ na problemy rozwojowe.
Ksztattowanie polityki rozwoju wymaga przygotowania dokumentéw, ktére bedg odpowiadaty
potrzebom kompleksowo zarysowanej polityki rozwoju i bedg opracowane wedtug okreslonej
struktury, obejmujacej m. in. cel, wskazniki ich realizacji oraz ramy finansowe. Zmienito sie réwniez
podejscie do procesu planowania strategicznego, od metod eksperckich do szerszego uwzglednienia
metod partnerskich. Dlatego w procesie planowania Strategii Rozwoju Gminy Charsznica

zastosowano podejscie, ktére uwzglednia w/w czynniki.

. Zatozenia metodologiczne

Prace nad strategig rozpoczety sie w marcu 2016 roku i prowadzone byty przy uzyciu metody
ekspercko-partnerskiej. Zespdt ds. planowania Strategii w Gminie Charsznica pracowat pod
kierunkiem eksperta. W trakcie procesu budowania strategii wykorzystano réznego rodzaju techniki
strategiczne, m.in.: ,burze mdzgdéw”, prace w zespotach roboczych, ktére prowadzone byty w
wyodrebnionych obszarach strategicznych. Waznym elementem w procesie budowy strategii byty

spotkania z mtodziezg. Gtéwng metodg uzgadniania stanowisk na spotkaniach byta zasada
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konsensusu, ktéra oznaczata zgode powszechng miedzy uczestnikami warsztatow w zakresie
proponowanych rozwigzan. Ekspert petnit role przewodnika w metodzie oraz stuzyt informacjg
i pomocg w zachowaniu zgodnosci wypracowywanych rozwigzan z politykami: krajowg, regionalng

oraz lokalna.
Metoda opracowania dokumentu uwzgledniata:

e Prace diagnostyczne — zbieranie i analiza danych statystycznych, analiza dokumentéw

strategicznych krajowych i regionalnych oraz lokalnych oraz badanie ankietowe.
e Prace warsztatowe, odbywajgce sie w terminach:

0 23 marca 2016 — | warsztat dotyczacy opracowania wizji dla gminy oraz misji dla

samorzadu i dokumentu
0 4 kwietnia 2016 - Il warsztat dotyczgcy Analizy SWOT dla obszaru

0 22 kwietnia oraz 25 kwietnia 2016 - lll i IV warsztaty dotyczgce wypracowania celéw

i kluczowych zadan
0 22 kwietnia 2016 — warsztat z mtodziezg gimnazjalng
* Prace nad opracowaniem dokumentu Strategii
Prace nad Strategia prowadzone byty w oparciu o nastepujgce zasady:

Dtugi horyzont czasowy — do roku 2025 - odnosi sie do realidw planowania sredniookresowego i nie
pokrywa sie tylko z okresem programowania funduszy strukturalnych oraz pozwala perspektywicznie

zaplanowac kierunki rozwoju gminy.

Szerszy zakres Strategii niz jedynie w obszarach pozostajacych w ramach ustawowych kompetencji
samorzadu. Daje to przestrzen do wigczenia w procesy rozwojowe gminy, na poziomie dziatan,

szerokiego grona partnerdw: publicznych, komercyjnych i pozarzgdowych.

Koncentracja na gtéwnych obszarach strategicznych oraz problemowych, wskazanych w ramach
obszaréw strategicznych. Gmina realizuje swoje zadania ustawowe i statutowe, jednak dziatania
objete strategia wychodza poza rutynowe dziatania samorzadu i stanowig unikatowy zestaw, ktéry

ma dostarczy¢ impuls rozwojowy uzupetniajgcy dziatania biezace.

Spéjnos¢ z zewnetrznymi i wewnetrznymi dokumentami o charakterze strategicznym

i planistycznym, co wskazano w kolejnym rozdziale.

Celowos$¢ w podejsciu, charakteryzujaca sie niewielkg iloscig spojnych, kompleksowych i wzajemnie

uzupetniajgcych sie celéw.
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Ustrojowa zasada trwatego i zréwnowazonego rozwoju, ktéra oznacza taki rozwdj, ktéry zapewni
sprawiedliwe zaspokojenie potrzeb wspdtczesnego spoteczenstwa bez naruszania mozliwosci
zaspokojenia potrzeb przysztych pokolen, przy zapewnieniu ochrony i zachowania zasobdw
przyrodniczych i dziedzictwa kulturowego oraz uwzglednieniu struktury demograficznej

spoteczenstwa (sprawiedliwosci wewnatrz- i miedzypokoleniowej).

Gtéwne definicje, wokét ktdrych powstaje Strategia to:

Wizja, ktdra przedstawia pozgdany obraz gminy Charsznica we wszystkich istotnych wymiarach jego

rozwoju. Wizja odnosi sie do gtéwnych wyzwan stojacych przed gmina.

Misja, ktéra opisuje zasady i wartosci przyjmowane przez realizujgcych wizje rozwoju oraz

podstawowy sposdb jej urzeczywistniania.

Cele strategiczne, ktore wyznaczajg dtugotrwaty kierunek rozwoju gminy dla urzeczywistnienia jej

wizji rozwoju.
Cele operacyjne, ktére stanowig wymiar realizacji celéw strategicznych i sg ich rozwinieciem.

Zadania kluczowe, czyli wypracowane propozycje dziatan dla osiggniecia pozagdanych efektow.
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Schemat 1: Strategia Rozwoju Gminy Charsznica do 2025 roku:

Elementy wdrozeniowe:
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STRATEGIA ROZWOJU GMINY CHARSZNICA 2016-2025

lIl.  Spojnosc Strategii z dokumentami europejskimi, krajowymi,
regionalnymi i lokalnymi

W Strategii Rozwoju Gminy Charsznica do roku 2025 uwzglednione zostaty zaréwno uwarunkowania
zewnetrzne, czyli: ,Strategia na rzecz inteligentnego i zrdwnowazonego rozwoju sprzyjajacego
wiaczeniu spotecznemu — Europa 2020”, ,Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spoteczenstwo,
konkurencyjna gospodarka, sprawne panstwo”, , Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju
2030”, ,Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020”, ,Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego 2011-2020”, jak i uwarunkowania wewnetrzne, zwigzane z obowigzujacymi

programami i politykami w Gminie.

Schemat 2: hierarchia europejskich, krajowych i regionalnych dokumentéw strategicznych

» Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu
spotecznemu ,,EUROPA 2020”
» Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,,Polska 2030 - trzecia fala nowoczesnosci”
« Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020. Aktywne spoteczeristwo,
konkurencyjna gospodarka, sprawne paristwo.
* Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010 -2020: Regiony, Miasta, Obszary
wiejskie

+

* 8 strategii branzowych:

* Rozwoju transportu

e Rozwoju bezpieczenistwa narodowego RP

e Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko

* Rozwoju kapitatu spotecznego

* Innowacyjnosci i efektywnosci gospodarki

e Zréwnowazonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa

e Rozwoju kapitatu ludzkiego

e Sprawne panstwo

* Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030

e Strategia Rozwoju Wojewddztwa * Plan zagospodarowania
Matopolskiego na lata 2011-2020 przestrzennego wojewodztwa

matopolskiego

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajacego
wiaczeniu spotecznemu.
Strategia Rozwoju Gminy Charsznica do 2025 jest spdjna ze Strategig Europa 2020. Jest to unijna

strategia wzrostu na najblizsze lata, stanowigca najwyzszy poziom odniesienia przy programowaniu
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strategicznym kazdego poziomu programowania panstw Unii Europejskiej. Dostosowanie sie do
wytycznych ma wymiar cywilizacyjny. Formutujgc zapisy Strategii, w szczegdlnosci nadrzedne
wytyczne kierunkowe planowania strategicznego nalezy zwrdci¢ uwage na nastepujgce kwestie:
,(...) Strategia Europa 2020 obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:
¢ Rozwydj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;
¢ Rozwdj zrGwnowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobdéw, bardziej
przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;
e Rozwdj sprzyjajacy wtaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajgcej spdjnosc spoteczng i terytorialna.
Unia Europejska musi okresli¢, gdzie chce sie znalezé w roku 2020. W tym celu Komisja proponuje
wytyczenie kilku nadrzednych, wymiernych celéw UE:
¢ wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lat powinien wynosi¢ 75%;
e nainwestycje w badania i rozwdj nalezy przeznaczac 3% PKB Unii;
* nalezy osiggnac cele ,20/20/20” w zakresie klimatu i energii (w tym ograniczenie emisji
dwutlenku wegla nawet, o 30%, jesli pozwolg na to warunki);
¢ liczbe oséb przedwczesnie konczacych nauke szkolng nalezy ograniczy¢ do 10%, a co najmniej
40% osbéb z mtodego pokolenia powinno zdobywaé wyzsze wyksztatcenie;
» liczbe 0sdb zagrozonych ubdéstwem nalezy zmniejszy¢ o 20 min”.
Dlatego szczegdlng uwage powinno sie zwrdéci¢ na takie zagadnienia jak rynek pracy i zatrudnienie,
rozwdéj wiedzy i innowacji, zatrudnienia oraz walki z ubéstwem, a takze wprowadzac rozwigzania

Srodowiskowe, sprzyjajgce rozwojowi zrbwnowazonemu.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna gospodarka, sprawne
panstwo.

Strategia Rozwoju Gminy Charsznica do 2025 jest spdjna ze Strategig Rozwoju Kraju 2020. Jest to
gtéwna strategia rozwojowa w S$rednim horyzoncie czasowym, wskazuje strategiczne zadania
panstwa, ktérych podjecie w perspektywie najblizszych lat jest niezbedne, by wzmocnié procesy
rozwojowe. Strategia Rozwoju Kraju 2020 oparta jest na scenariuszu stabilnego rozwoju. Celem
gtéwnym Strategii $redniookresowej staje sie wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych,
spotecznych i instytucjonalnych potencjatéw zapewniajgcych szybszy i zréwnowazony rozwdj kraju
oraz poprawe jakosci zycia ludnosci. Strategia wyznaczatrzy obszary strategiczne —sprawne
i efektywne panstwo, konkurencyjna gospodarka, spdjnosé spoteczna i terytorialna, w ktérych
koncentrowac sie bedg gtéwne dziatania oraz okresla, jakie interwencje sg niezbedne w perspektywie

Sredniookresowej w celu przyspieszenia procesdw rozwojowych. Strategia $redniookresowa
10
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wskazuje dziatania polegajgce na usuwaniu barier rozwojowych, w tym stabosci polskiej gospodarki
ujawnionych przez kryzys gospodarczy, jednoczesnie jednak koncentrujgc sie na potencjatach
spoteczno-gospodarczych i przestrzennych, ktére odpowiednio wzmocnione i wykorzystane bedg

stymulowaty rozwd;.

Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030 (KPZK 2030)

Strategia Rozwoju Gminy Charsznica do 2025 jest spdjna z Koncepcjg Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju 2030 (KPZK 2030). Jest to najwazniejszy dokument dotyczacy fadu
przestrzennego Polski. Jego celem strategicznym jest efektywne wykorzystanie przestrzeni kraju
i jej zrdinicowanych potencjatéw rozwojowych do osiggniecia: konkurencyjnosci, zwiekszenia
zatrudnienia i wiekszej sprawnosci pafistwa oraz spdjnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej
w dtugim okresie. Podkresla sie w dokumencie koniecznos¢ wspodtpracy miast i ich obszaréw
funkcjonalnych, zaznaczajac duzg role zaréwno osrodkéw duzych miast, osrodkdéw subregionalnych
oraz innych obszaréw funkcjonalnych. Dokument wskazuje na elementy decydujgce o mobilnosci
mieszkancow i wptywajgce na decyzje o wyborze miejsca zamieszkania i pracy. Sg to zaréwno
rozwigzania w zakresie transportu publicznego oraz dostepnos¢ infrastruktury spotecznej, w tym
budownictwa mieszkaniowego i pozostatej infrastruktury, oraz dziatania zwigzane z rewitalizacjg
obszaréw zdegradowanych.

Polityka przestrzennego zagospodarowania kraju, stanowigc integralny element polityki rozwoiju,
aktywnie wspomaga osigganie celéw rozwojowych oraz rozwigzywanie konfliktow i kolizji
przestrzennych dzieki uwzglednieniu uwarunkowan i wymagan wynikajgcych z cech poszczegdlnych
elementdow przestrzeni: systemu gospodarczego i spotecznego, infrastruktury, struktury osadniczej,

Srodowiska przyrodniczego i kulturowego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020 Regiony, Miasta, Obszary wiejskie (KSRR).
Strategia Rozwoju Gminy Charsznica do 2025 jest spdjna z Krajowgq Strategia Rozwoju Regionalnego
2010-2020 Regiony, Miasta, Obszary wiejskie (KSRR). Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-
2020 jest dokumentem przedstawiajgcym caty szereg odniesien strategicznych, ktére majg bardzo
silny wptyw na system planowania strategicznego w kraju. Celem strategicznym polityki regionalnej,
okreslonym w KSRR, jest efektywne wykorzystywanie specyficznych regionalnych oraz terytorialnych
potencjatéw rozwojowych dla osiggania celdw rozwoju kraju — wzrostu, zatrudnienia i spdjnosci
w horyzoncie dtugookresowym.

KSRR ustala trzy cele szczegétowe do 2020 roku:

e Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw,
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e Budowanie spéjnosci terytorialnej i przeciwdziatanie procesom marginalizacji na obszarach
problemowych,
e Tworzenie warunkéw dla skutecznej, efektywnej i partnerskiej realizacji dziatarn rozwojowych
ukierunkowanych terytorialnie.
W latach 2010-2020 gtéwny akcent potozony jest na tworzenie warunkéw do jak najszerszego
rozprzestrzeniania sie proceséw rozwojowych z gtdwnych osrodkdéw na przestrzen catych regionéw.
Stuzy¢ bedg temu wszystkie dziatania, w ktdrych z jednej strony podkresla sie wage wzmacniania
regiondw tam, gdzie skupiajg sie czynniki decydujgce o ich konkurencyjnosci, a z drugiej strony
wprowadza sie spdjny zestaw dziatann nakierowanych na tworzenie warunkéw dla rozprzestrzeniania
procesdw rozwojowych i zwiekszania ich absorpcji na obszary poza osrodkami wojewddzkimi.
Dziatania na rzecz rozprzestrzeniania proceséw rozwojowych, dotyczgce miast, obejmujg tworzenie
i poprawianie potgczen komunikacyjnych dla zwiekszania dostepnosci komunikacyjnej, wspieranie
istniejgcej sieci osadniczej regiondw — w tym szczegdlnie miast subregionalnych i obszaréw wiejskich,
a takze wykorzystanie i wzmacnianie konkurencyjnosci w oparciu o specjalizacje terytorialne. Osrodki
subregionalne, stanowigce lokalne centra rozwoju, wspierane bedg w zakresie integracji
przestrzennej, spotecznej i gospodarczej, zwiekszania atrakcyjnosci inwestycyjnej, rozwdj rynku
pracy, poprzez wspomaganie otoczenia biznesu oraz rozwdj funkcji gospodarczych o ponadlokalnym
obszarze oddziatywania. Waznym aspektem wspierania miast subregionalnych jest rozwijanie oferty

wysokie]j jakosci ustug publicznych.

Strategia Rozwoju Matopolski na lata 2011-2020

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 ,Matopolska 2020.
Nieograniczone mozliwosci”, przyjeta przez Sejmik Wojewddztwa Matopolskiego 26 wrzesnia 2011
r., wyznacza cele, ktére — jako spotecznos¢ regionalna — mozemy i chcemy osiggnac w perspektywie
roku 2020.

Wizjg wtadz regionu jest, aby: ,Matopolska byta atrakcyjnym miejscem zycia, pracy i spedzania czasu
wolnego, europejskim regionem wiedzy i aktywnosci, silnym wartosSciami uniwersalnymi,
tozsamoscia i aspiracjami swoich mieszkancéw, swiadomie czerpigcym z dziedzictwa i przestrzeni
regionalnej, tworzgcym szanse na rozwoj ludzi i nowoczesnej gospodarki”.

Model rozwoju Matopolski wg Strategii Rozwoju, w okresie kolejnych dwdch dekad bazowaé bedzie
na réwnoleglym wspieraniu obszaréw i osrodkdéw zapewniajgcych wzrost gospodarczy oraz
tworzeniu warunkéw dla poprawy szans na rozwdj w pozostatych czesciach wojewddztwa.

Budowanie szans rozwojowych w obszarach o nizszym poziomie i dynamice rozwoju nie bedzie
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oznacza¢ tradycyjnej polityki wyrownawczej, ale lepsze niz dotychczas wykorzystanie potencjatu
regionalnych biegunéw wzrostu dla rozwoju catej Matopolski.

CEL GLOWNY - Efektywne wykorzystanie potencjatéw regionalnej szansy dla rozwoju gospodarczego
oraz wzrost spdjnosci spotecznej i przestrzennej Matopolski w wymiarze regionalnym, krajowym
i europejskim.

Realizacji celu gtdwnego Strategii ,Matopolska 2020” stuzy¢ beda polityki publiczne oparte na
siedmiu zasadniczych obszarach aktywnosci samorzadu wojewddztwa tj. obszarach polityki rozwoju.
Dla kazdego z siedmiu obszaréw polityki rozwoju sformutowany zostat cel strategiczny, stanowigcy
opis pozadanego kierunku zmian lub stanu docelowego i pozycji regionu w perspektywie 2020 roku.
Kazdy z celdw strategicznych w ramach obszardow realizowany bedzie poprzez wyodrebnione kierunki
polityki rozwoju, ztozone z katalogu dziatan, ktére powinny stanowié zasadniczy punkt odniesienia dla
tworzenia lub aktualizacji priorytetow regionalnych Strategii dziedzinowych oraz regionalnych

programow i plandw rozwoju wojewddztwa.

IV. Spodjnosc Strategii z dokumentami o charakterze strategicznym w
gminie Charsznica

L.p Nazwa Planu/Programu Nr uchwaty Data uchwalenia Data utraty mocy

1. | Miejscowy Plan
Zagospodarowania XXXI11/168/2005 |10.11.2005 Czas nieokreslony
Przestrzennego dla obszaru
Gminy Charsznica

2. | Studium Uwarunkowan i

Kierunkéw Zagospodarowania | XX11/130/2000 27.08.2000 Czas nieokreslony
Przestrzennego Gminy
Charsznica

3. | Wieloletni Program 31 grudnia 2020
Gospodarowania XIV/71/2011 02.12.2011

Mieszkaniowym Zasobem
Gminy Charsznica na lata 2012 -
2020

4. | Program opieki nad
zwierzetami bezdomnymioraz  XVII/101/2016  30.03.2016 31 grudnia 2016
zapobiegania bezdomnosci
zwierzat na terenie Gminy
Charsznica w 2016 roku.
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Regulamin utrzymania czystosci
i porzadku na terenie Gminy
Charsznica

V11/40/2015

30.04.2015

Czas nieokreslony

Gminna Strategii Intergracji i
Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Gminy Charsznica
na lata 2011 - 2020

V/20/2011

03.02.2011

31 grudnia 2020

Gminnego Program Ostonowy
w celu realizacji projektu
"Pierwszy dzwonek",
polegajgcego na przyznaniu
dotacji dla gminy na udzielenie
wsparcia na rok szkolny
2015/2016 dla uczniéw z rodzin
wielodzietnych 3+,
zamieszkujgcych na terenie
Gminy Charsznica, w zakresie
zwiekszania ich szans
edukacyjnych

IX/51/2015

25.06.2015

Koniec roku szkolnego
2015/2016

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej
dla Gminy Charsznica.

XIV/85/2015

04.12.2015

Czas nieokreslony

Program wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
na terenie Gminy Charsznica na
2016 rok.

XI/74/2015

27.11.2015

31 grudnia 2016

10.

Gminny Program Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Gminie
Charsznica na 2016 rok.

XI1/75/2015

27.11.2015

31 grudnia 2016

11.

Gminny Program Wspierania
Rodziny Gminy Charsznica na
lata 2016 - 2018

XV1/95/2016

25.02.2016

31 grudnia 2018
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12. |Program Przeciwdziatania
Narkomanii w Gminie XXXV/202/2013 15.11.2013 31 grudnia 2020
Charsznica na lata 2014 — 2020.

Na lata 2005 — 2015 byt uchwalony Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Charsznica

V. Wizjaimisja rozwoju Gminy Charsznica

Wizja rozwoju Gminy Charsznica okresla stan docelowy, do ktérego witadze lokalne oraz ich partnerzy
beda dazyé, wykorzystujgc mozliwosci ptyngce z posiadanego potencjatu wilasnego i szans

pojawiajacych sie w otoczeniu.

Uzgodniona wizja dla gminy brzmi:

Gmina Charsznica bedzie dobrym miejscem do zycia i rozwoju dla
wszystkich grup mieszkancow 2z dobrym dostepem do pracy, z
rozwinieta infrastrukturg kolejowq i drogowa, rolnictwem, przemystem i

ustugami, otwarta dla przyjezdnych.

W dyskusji o wizji uczestnicy warsztatow podkreslali:

Chcemy, aby Charsznica w przysztosci byta:

» Przyjaznym miejscem do zycia dla wszystkich mieszkarcow, z mozliwoscig rozwoju
duchowego i zawodowego, godnego wychowywania dzieci, gdzie jest czysto, przyjaznie dla

Srodowiska,
> Miejscem, gdzie mozna zagospodarowac istniejgcg i przysztg produkcje rolng

» Miejscem, gdzie mozna pracowac w rolnictwie, przetworstwie, przemysle i ustugach lub
sprawnie dojechac do pracy w niedalekim sgsiedztwie dzieki rozwinietym potgczeniom

drogowym i kolejowym
> Zdobrze zorganizowang opieka dla dzieci na czas pracy
> Atrakcyjnym dla przyjezdnych

> Miejscem gdzie mozna ulokowa¢ prywatny kapitat, rozwija¢ prywatng inicjatywe
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Waznymi elementami wizji sg partnerstwo oraz wspodtpraca, zaréowno z mieszkancami, réznymi
Srodowiskami i instytucjami na rzecz rozwoju. Witgczenie w dziatanie na rzecz rozwoju rdinych

podmiotéw staje sie warunkiem powodzenia w dtuzszym horyzoncie czasowym.
Misja dokumentu i samorzadu:

Strategia rozwoju jest zaproszeniem do wspétpracy wszystkich, dla ktérych rozwéj gminy jest wazny.
Urzad Gminy jest inicjatorem dziatan rozwojowych, stwarza warunki i inicjuje dziatania, do ktérych

zaprasza partnerow spotecznych, gospodarczych, a takze inne jednostki administracji publicznej.
VI.  Analiza SWOT

Analiza SWOT, jest rodzajem analizy strategicznej, metodg analizy stanu wyjSciowego, sposobem
uporzadkowania informacji i przekonan o danym obszarze lub zagadnieniu. W efekcie analizy
rozpoznany zostaje mozliwie obiektywnie faktyczny stan i potencjat.
Celami analizy sa:

e Usystematyzowanie ustalen diagnozy

e Analiza obszaru wraz z jego otoczeniem

e Wybor priorytetéw rozwojowych

e Okredlenie pola , gry strategicznej”

Mocne strony Stabe strony

e Kapitat ludzki - Mieszkancy, ktdrzy potrafig e Problemy spoteczne - Ludzie po
adaptowac sie do zmian (np. rolnicy, czesto transformacji przemystu sobie nie poradzili,
dobrze wyksztatceni, ktérzy dostosowali sie nadal czes$¢ nie moze sie odnalez¢ w nowej
do zmienionych warunkow i dobrze sobie rzeczywistosci. Prowadzeni przez GOPS nie
radzg w gospodarce rynkowej) potrafig sie uniezalezni¢ od pomocy

¢ Dobry stan infrastruktury technicznej i (pokolenie po PRL), spore bezrobocie,
mozliwos¢ dalszego rozwoju (oczyszczalnia, rozwarstwienie spoteczne mieszkancéw —
wodociagi, duzo przydomowych oczyszczalni, duza kumulacja problemdw w centralnej
kolektory, potowa Gminy ma gaz) dla nowych czesci gminy, starzejgce sie spoteczenstwo
mieszkancow ¢ Wystepujace na terenie Gminy obszary

¢ Dobra $wiadomos¢ ekologiczna kryzysowe (réwniez poprzemystowe),
mieszkancow, (600 oczyszczalni, pozostatosé po upadku przemystu,
kanalizacja...) wymagajgce kompleksowej rewitalizacji

¢ Dobre skomunikowanie Gminy, dostepnos¢ e Brak mozliwosci rozwoju ustug
kolejg (potozenie przy trasie kolejowej, linia przedszkolnych - staba baza lokalowa dla
LHS (szerokie tory) i drogg, niewykorzystana przedszkola, ktore zlokalizowane jest na
bocznica kolejowa obszarze kryzysowym

e Kapusta Charsznicka - markowy produkt e Stabe mozliwosci poruszania sie pieszo i
tradycyjny, dobrze wypromowany rowerem na terenie Gminy - chodniki

e Dobre warunki dla rozwoju rolnictwa, dobre jedynie w Miechowie Charsznicy oraz brak
ziemie pod uprawe warzyw (w otoczeniu Sciezek rowerowych)
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gmin z gorszg klasg ziem) e Stabe przygotowanie do wykorzystania

¢ Dobre warunki edukacyjne - dobra sie¢ szkot potencjatu transportu kolejowego -
podstawowych i gimnazjalnych, dobrze zniszczony dworzec, brak terminali, stabo
wyposazona biblioteka (dobry poziom zorganizowane powigzania z miastami
czytelnictwa) e Brak instytucji kultury (jest tylko

¢ Rozwijajgce sie miejsca pracy - duzo organizacja), nie ma bazy lokalowej dla
podmiotéw gospodarczych, rézne ustugi, nie organizacji zaje¢, staba mozliwosc
tylko rolne, dobrze rozwiniety handel drobny zorganizowania czasu i oferty dla oséb
oraz galeria handlowa, dobrze rozwiniete starszych, brak swietlic wiejskich, zty stan
przetwdrstwo, potencjat miejsc pracy dla techniczny obiektéw w ewidencji zabytkow
0s06b niewykwalifikowanych, np. w e Stabo rozwiniete przestrzenie publiczne -
rolnictwie, przetworstwie mato przestrzeni publicznych w obrebie

e Dobrze zorganizowana stuzba zdrowia, centrum Charsznicy, brak wspélnych miejsc
opieka nad osobami niepetnosprawnymi i spotkan, niezagospodarowane wolne
starszymi (4 obiekty: Srodowiskowy dom przestrzenie
samopomocy w Jelczy (30 os), DPS w e Stabo rozwinieta oferta czasu wolnego -
Miechowie Charsznicy (30 os catodobowo), stabe wykorzystanie istniejgcych obiektow
WTZ Podlesicach (20 os z porazeniem), ZAZ w sportowych, mato fachowo prowadzonych
Witowicach (30 os. Stowarzyszenie pomocy zajec dla dzieci i mtodziezy
Szansa) e Stabe mozliwosci rozwoju i przyciggania

e Dobrze zorganizowana ochrona inwestycji - brak terendéw inwestycyjnych,
bezpieczenstwa na terenie Gminy brak mieszkan komunalnych
(publicznego, przeciwpozarowego) — na e 7ty stan bazy lokalowej Ochotniczej Strazy
terenie Gminy dziata 14 ochotniczych strazy Pozarnej (z 14 jednostek tylko 5 ma
pozarowych, posterunek policji przyzwoitg baze lokalows)

¢ Dobre warunki dla rozwoju sportu - dobra ¢ Trudny rynek pracy - nieoptacalne
nowa baza sportowa, orlik, stadion i kilka rolnictwo - duze rozdrobnienie agrarne,
boisk (5 boisk z UE), hala sportowa mato miejsc pracy dla oséb z wyzszym

¢ Potencjat dla rozwoju turystyki weekendowej wyksztatceniem, wyzszymi kwalifikacjami

i religijnej - Hotel z duzg liczbg miejsc
noclegowych oraz basenem, miejsca kultu
religijnego (4), oraz Swiadkdéw Jehowy
(spoteczenstwo otwarte)

e Potencjat rozwojowy budownictwa - duzo
terenéw budowlanych pod budownictwo
mieszkaniowe, plan zagospodarowania
przestrzennego z wyznaczonymi obszarami,
uzbrojone

e Zdolnos¢ finansowa Gminy

e Gmina posiada funkcjonalne centrum

Szanse Zagrozenia

e Dobre potozenie: Bliskos¢ Krakowa, przy e Potozenie na styku wojewédztw i

trasie kolejowej, linia LHS (szerokie tory), peryferyjne traktowanie gminy i powiatu

blisko$¢ stacji Tunel (w kontekscie transportu kolejowego i
e Fundusze UE w tym na rewitalizacje w innego zbiorowego)

ramach RPO Matopolskie e Stabe potgczenia z Miechowem (transport
¢ Dobrze postrzegana gmina dla nowych publiczny)

osiedlajgcych sie e Ogodlne warunki prowadzenia gospodarki
¢ Naptyw pracownikéw sezonowych rolnej, ktére sg trudne dla gospodarstw, co
e S3plany wspdlne z 9 gminami na szlak moze w przysztosci spowodowacd upadek
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rowerowy rolnictwa

e 0d 2000 roku, w Matopolsce nastepuje e Brak planéw rozwoju transportu
systematyczny wzrost liczby ludnosci kolejowego w rejonie Charsznicy
zamieszkujgcej obszary wiejskie e Poziom wyksztatcenia ludnosci

¢ Natle innych wojewddztw Matopolska zamieszkujgcej obszary wiejskie, pomimo
zajmuje 3 miejsce pod wzgledem liczby statej poprawy, jest nadal znacznie nizszy,
gospodarstw ekologicznych: od 2005 roku ich anizeli mieszkancéw miast.
liczba wzrosta z320 do 2 183 w 2010 roku (w | * Wojewddztwo Matopolskie plasuje sie na
Polsce, odpowiednio —1 951 w 2005 i 20 956 ostatnim miejscu pod wzgledem wielkosci
w 2010). Za rozwojem produkcji ekologicznej gospodarstw rolnych, mierzonej $rednig
oraz wysokiej jakosci produktow powierzchnig uzytkdw rolnych w
zywnosciowych przemawiajg korzystne gospodarstwie rolnym ogdétem oraz
warunki przyrodnicze, struktura obszarowa gospodarstwie prowadzgcym dziatalnos¢
rolnictwa oraz bogate tradycje spoteczno- rolniczg (odpowiednio: 2,31 hai 2,80 ha).
kulturowe. e W Matopolsce z dziatalnosci rolniczej, jako

e Polityka wojewddztwa skierowana na przewazajgcego dochodu gospodarstw
zwiekszenie mozliwosci uzyskiwania indywidualnych, utrzymuje sie niewielka
dochoddw z pracy poza rolnictwem oraz czesc gospodarstw.
rozwdéj matych i srednich firm

Zapis wynikow warsztatow wsréd mtodziezy gimnazjalnej:

Mocne strony Stabe strony

- Charsznickie Dni Kapusty i Muzeum Kapusty - zaniedbane obiekty poprzemystowe, wiele z
nich nieuzywanych straszy a niektére nielegalnie
wykorzystywane pod dziatalnos¢ przestepcza
(nielegalna produkcja papierosow)

- Zalew w Tczycy, jako niewykorzystany - zta polityka sprzedazy nieruchomosci, nic sie w
potencjat rekreacyjny nich nie dzieje i nie wptywajg na rozwdj gminy
- basen i sauna w Hotelu ,Planeta” - stabe mozliwosci rozwoju zainteresowan dzieci

i mfodziezy na terenie gminy

- zabytkowy kosciot w Uniejowie Parceli - brak klubu sportowego, badz organizacji
zajmujacej sie profesjonalnie zajeciami
sportowymi

- orlik - mato miejsc i obiektéw, gdzie mtodziez

mogtaby sie spotkac, usigs¢ i porozmawiac. Brak
przestrzeni publicznych do aktywnosci dla
mieszkancow, a szczegdlnie dla mtodziezy

- zajecia z muzyki w GOK

- niewykorzystany potencjat obiektéw
poprzemystowych

- pub/pizzeria ,,Oficyna”
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VII.  Cele strategii

Cele strategiczne realizowane sg poprzez wskazane cele operacyjne, a te osiggane sg poprzez zadania
wykonywane w trakcie realizacji Strategii. Podczas prac nad strategia wytoniono kilka kluczowych
zadan. Reszta zadan zostanie opracowana na etapie wdrazania poszczegdlnych celéw w Strategii.

Ponizej przedstawiony jest opracowany zakres celdw i kluczowych zadan w schemacie:

Cel strategiczny

Opis celu strategicznego

Wskazniki realizacji celu

Cele operacyjne

Zadania kluczowe/Programy wdrazajgce

CEL GEOWNY 1: GMINA CHARSZNICA - PRZYJAZNYM MIEJSCEM DO ZYCIA DLA WSZYSTKICH
MIESZKANCOW, Z MOZLIWOSCIA ROZWOJU DUCHOWEGO | ZAWODOWEGO, GODNEGO
WYCHOWYWANIA DZIECI, GDZIE JEST CZYSTO | PRZYJAZNIE DLA SRODOWISKA.

Cel gtdwny mocno koresponduje z wizjg rozwoju Gminy i wskazuje na gtdwne elementy zwigzane
z przysztym sukcesem rozwojowym, uzyskanym dzieki realizacji Strategii Rozwoju Gminy. Gmina
Charsznica bedzie atrakcyjnym miejscem do zamieszkania i prowadzenia dziatalnosci, gming, gdzie
mozna sie realizowaé¢ zarowno duchowo, zawodowo i rodzinnie. Przez to, mtodzi mieszkancy
pozostang w gminie po szkole a odnajdg swoje miejsce we wspodlnocie lokalnej. Gmina bedzie
miejscem, gdzie mozna przyjechaé¢ wypoczaé i mozna zamieszka¢ w petni realizujgc swoje potrzeby
rozwojowe. Wysoka jakos$¢ zycia winna by¢ uznawana za nadrzedny cel rozwoju na szczeblu
lokalnym. Jest ona ostatecznym efektem dziatan podejmowanych przez wtadze samorzgadowe.
Sktadajg sie na nig zaréwno wysokiej jakosci ustugi publiczne, dbato$¢ o warunki zamieszkania w
gminie, utatwianie dostepu do ustug dla wszystkich mieszkancéw, zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu, czy zapewnienie mozliwosci zaspokojenia réznego typu potrzeb wsrdd mieszkanicow.
Wymaga to zardwno prowadzenia szerokiego dialogu spotfecznego, jak i dziatan zwigzanych z

podniesieniem jakosci ustug publicznych.
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STRATEGIA ROZWOJU GMINY CHARSZNICA 2016-2025

Wskazniki osiggniecia celu gtéwnego:
- Wzrost liczby mieszkaricow w poréwnaniu z innymi gminami powiatu miechowskiego — GUS
- Spadek liczby bezrobotnych w gminie - GUS

- Staty wzrost zadowolenia mieszkancow z zycia na terenie gminy — badanie prowadzone co trzy lata

Cel gtéwny bedzie realizowany z mieszkaicami i przedstawicielami zycia spoteczno ekonomicznego
gminy. Wszyscy interesariusze zostang wigczeni w proces realizacji strategii.

Cel gtéwny realizowany bedzie przez cztery cele strategiczna.

Cel strategiczny 1.1. Rozwdj kapitatu spotecznego, aktywnosci lokalnej oraz wtgczenie spoteczne i

zawodowe 0s6b znajdujgcych sie w trudnej sytuacji

Kapitat spoteczny, to nie tylko umiejetnosci pojedynczych ludzi, ich skumulowana wiedza, zdolnos¢
do podejmowania pracy i rozwigzywania probleméw, to réwniez zdolnos¢ do rozwoju, wspdtpracy i
zrzeszania sie dla dobra wspdlnego. Z tak pojmowanym kapitatem wigze sie kapitat spoteczny, oparty
na zdolnosci i gotowosci do kooperacji miedzy ludzmi. Sktadajg sie na niego poziom wzajemnego
zaufania, sie¢ wzajemnych powigzan, przeptyw informacji, aktywnos¢ spoteczna mieszkancéw,
potencjat kulturowy oraz wyznawane przez mieszkancdw postawy i wartosci. W ramach tego celu
realizowany bedzie program wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi, programy spoteczne i
edukacyjne.

W ramach tego celu strategicznego realizowane sg kierunki majace na celu wzmocnienie kapitatu
spotecznego oraz objecie specjalnymi dziataniami dedykowanymi tej czesci spoteczenstwa, ktéra ze
wzgledu na przemiany gospodarcze rozpoczete w konAcédwce lat 90-tych XX w nie potrafita
dostosowac sie do tych zmian i utracita swoje zdolnosci do uczestnictwa w procesach rozwojowych
wspdlnoty.

Spoteczenstwo gminy Charsznica jest zréznicowane i wcigz sg obszary, ktére odbiegajg od sredniej
rozwoju gminy. Odpowiedzig na sytuacje kryzysowe jest rewitalizacja, ktéra w obecnej strategii
zajmuje kluczowe miejsce.

Rewitalizacja stanowi proces wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszaréw zdegradowanych,
prowadzony w sposéb kompleksowy, poprzez zintegrowane dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci,
przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie, prowadzone przez interesariuszy rewitalizacji
na podstawie gminnego programu rewitalizacji.

Niezbednym elementem do skutecznego przeprowadzenia dziatan rewitalizacyjnych jest identyfikacja
skali i charakteru zachodzacych proceséw degradacji oraz ich monitoring, ktéry pozwoli na precyzyjne

okreslenie efektdw dokonanej interwencji. Na potrzeby rewitalizacji przeprowadzona zostanie
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procedura tzw, audytu wewngtrzmiejskiego (urban audit), a wiec kompleksowych
wielowskaznikowych analiz zréznicowania wewnetrznego jednostki administracyjnej — delimitacja.
Dzieki niej zostanie wskazany w sposéb obiektywny obszar kryzysowy i obszar rewitalizacji. Dziatania
rewitalizacyjne realizowane beda w oparciu o Gminny Program Rewitalizacji przygotowanego
zgodnie z Ustawa z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji.

Dziatania planowane i realizowane beda zgodnie z zasadg partycypacji. Partycypacja spoteczna wg
ustawy (Art. 5. 1.) wskazuje, ze ,Przygotowanie, prowadzenie i ocena rewitalizacji, o ktérych mowa w
ust. 1, polegajg w szczegélnosci na:

1) poznaniu potrzeb i oczekiwan interesariuszy oraz dazeniu do spéjnosci planowanych dziatan z
tymi potrzebami i oczekiwaniami;

2) prowadzeniu, skierowanych do interesariuszy, dziatan edukacyjnych i informacyjnych o procesie
rewitalizacji, w tym o istocie, celach, zasadach prowadzenia rewitalizacji, wynikajgcych z ustawy, oraz
o przebiegu tego procesu;

3) inicjowaniu, umozliwianiu i wspieraniu dziatan stuzacych rozwijaniu dialogu miedzy
interesariuszami oraz ich integracji wokét rewitalizacji;

4) zapewnieniu udziatu interesariuszy w przygotowaniu dokumentéw dotyczgcych rewitalizacji, w
szczegblnosci gminnego programu rewitalizacji;

5) wspieraniu inicjatyw zmierzajagcych do zwiekszania udziatu interesariuszy w przygotowaniu i
realizacji gminnego programu rewitalizacji;

6) zapewnieniu w czasie przygotowania, prowadzenia i oceny rewitalizacji mozliwosci
wypowiedzenia sie przez interesariuszy.

Wszystkie elementy partycypacji zostang wdrozone w Gminnym Programie Rewitalizacji procesie

jego tworzenia, realizacji, monitorowania i oceny.

Wskazniki osiggniecia celu strategicznego:

- spadek liczby bezrobotnych w gminie — GUS

- wzrost liczby organizacji pozarzagdowych na terenie gminy

- zmniejszenie zréznicowan wewnetrznych — osiggniete wskazniki rewitalizacji w Gminnym Programie
Rewitalizacji

- wzrost liczby ofert spedzania czasu wolnego dla dorostych/mtodziezy/senioréw na terenie gminy

Cel strategiczny realizowany bedzie poprzez szes¢ celéw operacyjnych.
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Cele operacyjne:

1.1.1. Aktywizacja zawodowa oraz zwiekszenie mobilnosci mieszkarncéw na rynku pracy (potaczenia
komunikacyjne, przedszkola i ztobek, dostep do ksztatcenia ustawicznego).

1.1.2. Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych.

1.1.3. Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb niepetnosprawnych.

1.1.4. Promowanie rozwoju organizacji pozarzgdowych.

1.1.5. Rozwdj oferty czasu wolnego ( w tym budowa sciezek rowerowych w powigzaniu z planem
matopolskim, rozwdj instytucji kultury, oferta dla ludzi starszych, oferta kulturalna i
sportowa).

1.1.6. Rozwdj edukacji dla dzieci i mtodziezy.

Cel strategiczny 1.2. Rozwdj przedsiebiorczosci oraz tworzenie nowych miejsc pracy w rolnictwie,

przetworstwie, ustugach i przemysle, z zagospodarowaniem istniejgcej i przysztej produkcji rolnej.

W ramach celu wysitek zostanie skierowany na promowanie rozwoju dziatalnosci rolniczej i
przetworstwa wyprodukowanych produktéw rolnych oraz rozwdj przedsiebiorczosci i powstawania
nowych podmiotéw gospodarczych na terenie gminy. Dziatania te bedg realizowane poprzez
zwiekszenie mozliwosci i atrakcyjnosci zaktadania i prowadzenia firm na terenie gminy, zwiekszenie
dostepu do mieszkan dla nowych pracownikéw oraz promowanie potencjatu rolnictwa w gminie

poprzez Charsznickie Dni Kapusty.

Wskazniki realizacji celu:

- Wzrost liczby podmiotéw gospodarczych w przeliczeniu na 1000 mieszkaricdw na terenie gminy —
GUS

- wzrost liczby mieszkan na terenie gminy — GUS

- wzrost zatrudnienia w grupie 0séb z wyksztatceniem Srednim i wyzszym na terenie gminy - GUS

Cel strategiczny bedzie realizowany poprzez cztery cele operacyjne.
Cele operacyjne:

1.2.1. Rozwdj i promocja profesjonalnej oferty inwestycyjnej.
1.2.2. Rozwdj mieszkalnictwa.

1.2.3. Promocja gminy w oparciu o Charsznickie Dni Kapusty.

1.2.4. Rozwdj oferty lepszej jakosci miejsc pracy,
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Cel strategiczny 1.3. Powstawanie, odnowa i dostosowanie przestrzeni publicznych umozliwiajgcych

bezpieczny dostep, rozwdj i wypoczynek mieszkancéw gminy

Przestrzen publiczna tgczy sie w sposdb istotny z jakoscig zamieszkiwania na terenie gminy. Gmina
Charsznica posiada centrum, gdzie ulokowane sg zaréwno sklepy, ustugi jak i atrakcje dla
mieszkancow. Aby wszyscy mogli sie integrowac i mile spedzac czas wspdlnie potrzebne sg atrakcyjne
przestrzenie publiczne. Waznym elementem przyjaznych przestrzeni jest ich dostep dla pieszych i
rowerzystow.

Do najwazniejszych dziatan wtadz publicznych w odniesieniu do przestrzeni publicznej nalezg miedzy
innymi:

e ,zapewnienie dostepu do przestrzeni i tworzenie takich form przestrzennych, ktére
minimalizujg wykluczenie i nieuzasadniong konkurencyjnosc (w tym zawtaszczanie);

e ochrona istniejgcej struktury spotecznej i przestrzennej, tradycji miejsca, lokalnej kultury i
istniejgcych wartosciowych obiektdow i uktadéw urbanistycznych;

e ochrona spotecznej réznorodnosci: mieszanie grup spoteczno-ekonomicznych, unikanie
izolacji i segregacji oraz wspieranie stabszych grup spotecznych;

e identyfikacja i wyrazanie w sposéb formalny zbiorowych potrzeb i aspiracji mieszkancow
wobec przestrzeni publicznej, zwtaszcza w procesach definiowania lokalnej polityki
przestrzennej oraz tworzenia prawa miejscowego;

e wprowadzenie w Zzycie narzedzi skutecznej realizacji planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz instrumentéw praktycznego wprowadzania w Zycie zasad
zréwnowazonego rozwoju i porzgdku przestrzennego;

e wspieranie rozwoju aktywnosci spotecznych, kulturalnych i artystycznych, ktére sg zwigzane z
przestrzenig publiczng, dziatajg dzieki niej i jg wzmacniajg;

e zwiekszanie zainteresowania lokalnej spotecznosci jakoscig przestrzeni publicznej oraz
usprawnienie interakcji miedzy sitami rynkowymi a potencjatami oferowanymi przez
przestrzenie publiczne, celem zbilansowania systemu wartosSci miedzy sferg spoteczng,
kulturowg i ekonomiczng;

e poszanowanie dobrego sasiedztwa rozumianego jako przeciwdziatanie oszpecaniu
przestrzeni publicznej i terendw otwartych przez urzadzenia reklamowe, informacyjne,
drogowe i techniczne;

e dbanie o tworzenie pozytywnych relacji miedzy terenami publicznymi a otaczajacymi je

nieruchomosciami prywatnymi;
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e traktowanie przestrzeni publicznej i jej przeksztatcen, jako obszaréow polityki rozwoju
zrownowazonego (czyli miejsc gdzie nastepuje optymalizacja uzytkowanych zasobdéw, m.in.
oszczednos¢ wody, energii, zwiekszanie bioréznorodnosci, na réwni w praktyce projektowej,
realizacyjnej i eksploatacyjno — zarzadczej);

e dbanie o najwyiszy poziom planowania i projektowania urbanistycznego w odniesieniu do
terendéw przeznaczonych pod publiczne cele;

e bliska wspétpraca sektora publicznego i prywatnego w dziedzinie projektowania zabudowy i
zagospodarowania przestrzeni publicznej;

e ochrona interesu zbiorowego przed agresywnymi zrachowaniami wobec przestrzeni
publicznej (zawtaszczaniu i dewastowaniu przestrzeni);

* budowanie swiadomosci spotecznej o roli przestrzeni publicznej w rozwoju spoteczno-

gospodarczym i podnoszeniu jakosci zycia;

Wskazniki osiggniecia celu strategicznego:

- powierzchnie wspdlnej przestrzeni dla rozwoju rekreacji i aktywizacji mieszkaricow — Urzad Gminy
Charsznica

- liczba inicjatyw spotecznych w oparciu o istniejgce przestrzenie publiczne

- dtugosé ciggdéw pieszych wzdtuz drég

- dtugos¢ sciezek rowerowych

W ramach celu zostanie zapewniona realizacja wskazanych postulatéw poprzez realizacje trzech

celéw operacyjnych.

Cele operacyjne:
1.3.1. Rozwdj centrum funkcjonalnego Gminy
1.3.2. Zagospodarowanie obszaréw poprzemystowych

1.3.3. Wiaczanie mieszkancéw w kreowanie przestrzeni wspdlnych
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Cel strategiczny 1.4. Poprawa stanu Srodowiska na terenie gminy, w tym powietrza atmosferycznego
przy zrownowazonym i efektywnym wykorzystaniu nosnikow energii poprzez wsparcie gospodarki

niskoemisyjnej na terenie Gminy Charsznica

Cel strategiczny realizowany bedzie przez PLAN GOSPODARKI NISKOEMISYJNEJ DLA GMINY
CHARSZNICA, ktory zawiera wskazniki realizacji. Wdrazanie PGN przewiduje sie zgodnie z klasyfikacjg
inwestycji tj. krotko-, Srednio-, oraz dtugoterminowe.

Dtugoterminowa strategia gminy Charsznica uwzglednia zapisy okreslone w ramach

tzw. pakietu klimatyczno-energetycznego UE oraz strategii ,Europa 2020”. W ich sktad wchodzg

nastepujgce zobowigzania:

. Zmniejszenie emisji gazdéw cieplarnianych o 20 % w poréwnaniu z poziomem z roku 1990.
o Zwiekszenie do 20 % udziatu energii odnawialnej w ogdlnym zuzyciu energii.
. Zmniejszenia zuzycia energii finalnej o 20% co ma zostac zrealizowane poprzez podniesienie

efektywnosci energetyczne;.

Krdtko/$rednioterminowe i dtugoterminowe dziatania

. Krétkoterminowe dziatania obejmujg lata 2015 — 2017.
. Srednioterminowe dziatania obejmuja lata 2018 — 2020.
. Dtugoterminowe dziatania po 2020 roku.

Cele operacyjne:
1.4.1 Rozwdj Odnawialnych Zrédet Energii (OZE)
1.4.2 Termomodernizacja budynkdéw (zaréwno prywatnych jak i publicznych),

1.4.3 Edukacja ekologiczna mieszkancow i przedsiebiorcow.
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VIII.  System monitorowania i ewaluacji Strategii

Procedura wdrazania, monitorowania i aktualizacji Strategii to dziatania niezbedne dla
zagwarantowania, ze postanowienia przyjete w Strategii Rozwoju Gminy Charsznica do 2025 roku
beda konsekwentnie realizowane. W $lad za tym muszg by¢ zapewnione warunki organizacyjne i
instytucjonalne do ich wdrazania. Konieczna jest réwniez czasowa weryfikacja zapisow Strategii w
odniesieniu do zmieniajgcych sie warunkdéw otoczenia spoteczno-gospodarczego, organizacji
wspotpracy i koalicji na rzecz realizowanych celéw. Osiggniecie wyznaczonych celéw mozliwe bedzie
poprzez strategiczng wspdtprace partnerow lokalnych skupionych wokét celdw strategicznych i zadan
kluczowych zaproponowanych w Strategii. Taka wspodtpraca stanowi warunek konieczny dla

urzeczywistnienia wizji strategicznej, ktdra stanowita punkt wyjscia do zaplanowanej Strategii.

Wdrazanie Strategii

Organem nadzorujgcym realizacje Strategii Rozwoju jest Rada Gminy Charsznica. Poza funkcjg
nadzorczg, kompetencjg Rady Gminy jest uchwalenie zmian w Strategii Rozwoju. Odpowiedzialnym
za wykonanie (w zakresie zadan lezgcych w kompetencji gminy) i koordynacje (w zakresie zadan
wykraczajgcych poza kompetencje gminy) ujetych w Strategii zatozen jest Wajt. Bedzie on realizowat
zapisy Strategii poprzez:

e Nadzér nad realizacjg zadan kluczowych i innych wprowadzonych w trakcie prac nad
wdrozeniem Strategii, w oparciu o sprawozdania i biezgce wnioski podmiotéw
zaangazowanych w realizacje Strategii;

e Podejmowanie czynnosci, zmierzajgcych do zapewnienia Srodkéw finansowych na przyjete
do realizacji dziatania operacyjne, a w szczegdlnosci: uwzglednianie zadan wynikajacych ze
Strategii w projekcie budzetu gminy i Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz pozyskiwanie
pozabudzetowych Zrddet finansowania, np. funduszy krajowych, funduszy z programéw
unijnych, wktadu wtasnego inwestoréw zewnetrznych itp.;

e Nawigzanie wspétpracy z partnerami w realizacji zadan, wymagajacych zaangazowania
innych podmiotéw, miedzy innymi partneréw samorzadowych gminy lub powiatu,
samorzadu wojewddztwa, instytucji naukowych i panstwowych, instytucji administracji
publicznej, organizacji pozarzgdowych, przedstawicieli przedsiebiorcéw i rolnikow.

Podstawowymi instrumentami wdrazania Strategii sa:
* Roczny Budzet Gminy, budzety pozostatych jednostek samorzadu terytorialnego;

e Wieloletnia Prognoza Finansowa;
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* Inne gminne programy np. gminny program wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
gminna strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych, gminny program rewitalizacji oraz
inne programy operacyjne wypracowane do wdrazania Strategii, itp.

e Budzety innych podmiotéw zaangazowanych w realizacje Strategii

Po uchwaleniu Strategii zostanie ona przygotowana do wdrozenia przez wydziaty merytoryczne
Urzedu Gminy Charsznica, natomiast zadania zwigzane z monitorowaniem i oceng wdrazania
Strategii bedga realizowane przez stanowisko wskazane przez Wdijta.

Osrodkami koordynujacymi wspdtprace w poszczegdinych obszarach tematycznych bedy stosowne
stanowiska merytoryczne Urzedu Gminy Charsznica, wskazane przez Wéjta, realizujgce zadania w
ramach wspétpracy instytucjonalnej na rzecz realizacji Strategii.

Catosc realizacji oparta bedzie o szeroki dialog i wspdtprace na poziomie organizacji pozarzgdowych
oraz innych instytucji zaangazowanych w proces wdrazania Strategii. Dlatego istotne jest
przygotowanie platformy tej wspdtpracy oraz sposobdéw komunikacji i konsultacji poszczegdlnych
dziatan w Strategii.

Zakres programow operacyjnych (wdrozeniowych) zostanie uzgodniony z jednostkami, ktore w
gminie odpowiedzialne sg za ich przygotowanie. Kazdy program powinien sie odnosi¢ do okreslonego
celu strategicznego, a tym samym przyczynia¢ do osiggniecia wskaznikéw w ramach odpowiadajgcych
im celom strategicznym.

Do wdrozenia zapiséw Strategii przyjmuje sie zasade partnerstwa i konsultacji spotecznych.
Partnerstwo — rozumiane, jako zaproszenie do wspdtpracy wszystkich jednostek i podmiotéw na
terenie gminy

Konsultacje spoteczne — jako element dialogu z mieszkaricami wokét planowanych celéw, kierunkéw
i propozycji rozwigzan

VIII.1. Monitorowanie Strategii

W procesie realizacji Strategii wazna jest kontrola tego procesu oraz ocena uzyskanych efektéw
spotecznych i gospodarczych, a takze zmian zaistniatych w srodowisku. Zadanie to, majgce charakter
permanentny, nazywa sie monitoringiem Strategii.

Monitorowanie to proces systematycznego zbierania i analizowania ilosciowych i jakosciowych
informacji na temat wdrazanych projektow i catego programu w aspekcie finansowym i rzeczowym,
majgcy na celu zapewnienie zgodnosci realizacji projektow i programu z wczesniej zatwierdzonymi
zatoZzeniami i celami.

Przydatno$¢ monitoringu mozemy postrzega¢ w dwéch aspektach:
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e Jako narzedzia operacyjnego umozliwiajgcego efektywne i skuteczne zarzadzanie Strategia.
W oparciu o uzyskiwanie biezgcych informacji w ramach systemu monitorowania na temat
realizowanych projektéw mozliwe jest szybkie identyfikowanie wszelkich nieprawidtowosci,
a dzieki temu podejmowanie odpowiednich dziatan zaradczych.

e Drugim aspektem jest postrzeganie monitoringu, jako podstawy i etapu wyjSciowego procesu
ewaluacji Strategii. Dane z systemu monitorowania stanowig jedno z podstawowych Zrédet
informacji do przeprowadzenia ewaluacji. Efektywna realizacja Strategii wymaga wiec
kontrolowania skutecznosci wdrazania przedsiewziec.

Monitoring w Strategii stuzy¢ ma kontroli postepu wypracowanych zadan, weryfikacji osiggnietych
rezultatdw i porédwnywaniu ich zgodnosci z celami strategicznymi. Z uptywem czasu istotnym
dziataniem bedzie réwniez ocena sytuacji zewnetrznej i ocena zatozen, ktére moga sie
dezaktualizowa¢ w zwigzku ze zmianami sytuacji powiatu, regionu i kraju.

Monitorowanie oparte jest o system wskaznikdéw, ktére wybieramy lub tworzymy w odniesieniu do
postawionych celéw, a nastepnie okreslamy wartosci tych wskaznikdw — obecng i zaktadang, czy
inaczej méwigc docelowa.

Gtéwnymi obszarami monitorowania Strategii beda:

¢ Cele operacyjne i zadania kluczowe wytyczone w Strategii,

* Roczny Budzet Gminy

¢ Wieloletnia Prognoza Finansowa,

* Inne gminne programy np. program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, gminna
strategia rozwigzywania probleméw spotecznych, plany odnowy miejscowosci czy lokalne
program rewitalizacji

¢ Dokumenty innych podmiotéw zaangazowanych w realizacje Strategii.

Na etapie przygotowania Strategii do wdrozenia zostang opracowane wartosci bazowe wskaznikéw
dla celéw strategicznych, wskazniki rezultatu dla celéw operacyjnych dla monitorowania postepu
wdrazania oraz wskazniki (produktu) dla zadan kluczowych. Wskazniki dla zadan powinny by¢
przygotowane w uktadzie rzeczowym i finansowym. Ponadto zostanie przygotowany harmonogram
wdrazania zadan, na najblizsze lata, ze wskazaniem odpowiedzialnych za ich koordynacje i wdrazanie.
W jednostce odpowiadajgcej za monitorowanie wdrazania Strategii, co rok zbierane bedg informacje
monitoringowe: czy realizowane sg zaplanowane zadania, czy idg zgodnie z planem (harmonogram
i budzet) i przynoszg one zaplanowane efektywna poziomie celéw operacyjnych.
Co roku Wijt i Rada otrzymajg informacje o stanie wdrazania Strategii.
Opracowany materiat postuzy do tego, aby planowac integracje wysitkbw w tych obszarach, ktore sg
realizowane stabiej, badZz wystepuja w nich problemy wymagajgce wsparcia, a takze, aby
28
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koordynowa¢ wspdtprace przy wdrazanych zadaniach, budowac koalicje instytucji i organizacji na

podstawie rzetelnych informacji ptyngcych z monitorowania wdrazania.

VIII.2. Ewaluacja Strategii

Ze wzgledu na dtuzszy okres realizacji Strategii (do roku 2025) zaktada sie takzie przeprowadzanie
okresowej ewaluacji Strategii oraz ewaluacji koncowej, po zakonczeniu jej wdrazania.

Ewaluacja jest to najogdlniej mowigc ocena wdrazania strategii, programu, dziatania pod katem
postawionych kryteridw, realizowana w réznych okresach wdrazania. Ewaluacja okresowa powinna
okresli¢ skuteczno$é¢ podjetych dziata oraz oceni¢ stan wdrazania Strategii i wptyw wykonanych
dziatan na efekty rozwojowe wskazane na poziomie wskaznikéw do celdw. Powinna ona réwniez
zaproponowac¢ ewentualne zmiany w przyjetych kierunkach dziatan (ewentualna aktualizacja
Strategii).

Ewaluacja koncowa powinna oceni¢ efekty na poziomie wskaznikéw do celéw strategicznych oraz

dodatkowo powinna stanowié¢ podstawe dla przysztych dokumentdéw strategicznych.

IX. Finansowanie Strategii

Realizacja Strategii wymaga zaangazowania Srodkéw finansowych znacznie przewyzszajgcych obecne
mozliwosci samodzielnego budzetowego finansowania. W konsekwencji nalezy przyja¢, ze realizacja
Strategii nie bedzie mozliwa bez aktywnej polityki finansowej gminy. Bardzo waznym elementem jest
budowanie mozliwosci finansowania wskazanych w Strategii zadan poprzez otwarcie na projekty
z partnerami (Powiat, Miasto Miechdw, NGO, biznes oraz instytucje otoczenia biznesu, instytucje
kultury z Krakowa i Matopolski) - pozyskania i zaangazowania duzych zewnetrznych s$rodkéw
finansowych oraz w jak najwiekszym stopniu wykorzystywania srodkow budzetu gminy Charsznica,
jako wktadu wtasnego do projektéw wspotfinansowanych ze zrédet zewnetrznych.
Podstawowymi wiec zrodtami finansowania zadan zawartych w Strategii sa:

e S$rodki budzetu panstwa,

e srodki jednostki samorzadu terytorialnego,

¢ fundusze celowe,

e S$rodki pochodzace z instrumentéow finansowych Unii Europejskiej, szczegdlnie fundusze

europejskie.
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W latach 2014-2020 gtéwnymi potencjalnymi zrodtami zewnetrznymi dofinansowania projektéw
rozwojowych samorzaddw sg fundusze UE a przede wszystkim:

e Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego - jeden z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, ktérego zadaniem jest zmniejszanie dysproporcji w poziomie rozwoju regionéw
nalezgcych do Unii Europejskiej. Z EFRR pochodzi m.in. wsparcie inwestycji produkcyjnych
i infrastrukturalnych oraz wsparcie udzielane matym i srednim przedsiebiorcom.,

e Europejski Fundusz Spoteczny — finansujgcy dziatania zwigzane z politykg zatrudnienia
i rozwoju zasobow ludzkich,

e Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) - instrument
finansowy Unii Europejskiej, nienalezagcy do kategorii funduszy strukturalnych, jednakze
wspierajgcy wszechstronny rozwdéj obszaréw wiejskich,

e Fundusz Spdjnosci — unijny instrument polityki spdjnosci gospodarczej i spotecznej,
wspotfinansujgcy projekty w dziedzinie Srodowiska naturalnego oraz sieci transeuropejskich
w zakresie infrastruktury transportu,

e Europejski Fundusz Morski i Rybacki - instrument finansowy Unii Europejskiej, ktdry zapewnia
sektorowi rybotéwstwa i obszarom zaleznym od rybactwa finansowanie, ktére ma im pomaéc
w dostosowaniu do zmieniajgcych sie warunkéw i uzyskaniu odpornosci na nagte zmiany
gospodarcze oraz zrownowazenia ekologicznego.

Gtéwnym Zrddtem europejskiego finansowania projektow jest Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 Ponadto obecnie wdrazane sg réwniez Krajowe
Programy Operacyjne, ktére beda realizowane w ramach perspektywy finansowej UE na lata 2014-
2020, z ktdrych potencjalng szansg dla Strategii Rozwoju Charsznica do 2025 s3:

e Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020

«  Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020

e Program Operacyjny Inteligentny Rozwdéj 2014-2020

e Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

e Program Operacyjny Polska Cyfrowa 2014-2020

Istotnym réwnolegtym wsparciem dla budzetu gminy w finansowaniu inwestycji infrastrukturalnych
sg tez $rodki krajowe, a w tym: Ekofundusz, Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej, Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, fundusze Ministerstwa
Sportu, fundusze Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz inne Zrédfa finansujgce
projekty w obszarze kultury i dziedzictwa narodowego, fundusze Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych, fundusze Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji , fundusze Ministerstwa

Edukacji Narodowej itp.
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X. Podsumowanie diagnozy

Niniejsze podsumowanie diagnozy zostato opracowane na podstawie informacji przestanych przez
referaty Urzedu Gminy Charsznica oraz przy wykorzystaniu informacji z Banku Danych Lokalnych oraz
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 , Matopolska 2020.
Nieograniczone mozliwosci”. Materiat ma charakter pogladowy i postuzyt do przygotowania analizy

SWOT dla gminy Charsznica.

W diagnozie przedstawiono réwniez wyniki warsztatdw z mtodziezg gimnazjalng oraz wyniki badania

ankietowego, przeprowadzonego wsrdd mieszkancéw gminy.
1. Struktura, potozenie i powigzania

Charsznica (do 1954 gmina Choddw) —gmina wiejska w wojewddztwie matopolskim, w powiecie
miechowskim. W latach 1975-1998 gmina potozona byta w wojewddztwie kieleckim. Siedziba gminy

to Miechow-Charsznica.

Obszar Gminy Charsznica zaliczany jest do regionu Wyzyny Krakowsko-Czestochowskiej, subregionu
Wyzyny Miechowskiej. Gmina jest najbardziej wysunietg, podtnocng czescia wojewddztwa
matopolskiego. Graniczy od potudnia z gming Gotcza, od wschodu z gminami: Koztéw, Ksigz Wielki
i Miechéw oraz od zachodu z gminami Wolbrom i Zarnowiec (wojewddztwo $lgskie). Gmina obejmuje
obszar o powierzchni 78,28 km?, co stanowi 11,57% powierzchni Powiatu Miechowskiego i plasuje ja

na pigtym miejscu pod wzgledem wielkosci w powiecie.

Gmina Charsznica lezy w niewielkiej odlegtosci od duzych aglomeracji miejskich takich jak: Krakéw
(50km), Katowice (80km), Kielce (100km) i Czestochowa (100km). Gmina posiada dobre potgczenia
komunikacyjne, drogowe i kolejowe, ktdre sprzyjaja dojezdzajagcym do pracy oraz rolnikom utatwiajac

zbyt ptodéw rolnych.
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Rys. Podziat administracyjny Gminy Charsznica

Zrédto: Plan gospodarki niskoemisyjnej dla gminy @zaica

Tabela 1: Podziat administracyjny

Powierzchnia obrebu [ha]

° 0 N Mmook W N R

Jelcza
Marcinkowice
Pogwizdow
Tczyca

Uniejéw Redziny

Uniejéw Parcela

Charsznica
Wierzbie

Swojczany

10.Podlesice

Udziat w

[%]

11.Dabrowiec
12.Szarkéwka

13.Miechéw —
Charsznica

14.Uniejow
Kolonia

15.Chodowiec
16.Witowice
17.Ciszowice

18.Chodéw

powierzchni gminy

Charsznica 453.4955 5.78

Choddéw 453.3042 5.78

Ciszowice 248.0644 3.16

Dabrowiec 128.5098 1.64

Jelcza 828.3252 10.56

Marcinkowice 428.1186 5.46

Miechéw Charsznica 389.5495 4.97

Podlesice 280.4962 3.58

Pogwizddéw 485.5106 6.19

Swojczany 667.3172 8.51

Szarkéwka 283.7117 3.62

Tczyca 903.9773 11.54

Uniejéw Kolonia 274.3957 35

Uniejow Parcela 169.5963 2.16

Uniejow Redziny 767.5972 9.79
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Wierzbie 284.0816 3.62
Witowice 692.8904 8.84
Chodowiec 102.3237 1.3
Razem 7841.2651 100,00

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z EGiB.

Przez gmine przebiegajg drogi wojewddzkie oraz droga krajowa relacji Wolbrom-Miechdw. Do drogi
miedzynarodowej E-7 tgczacej m.in. Krakéw z Kielcami, przebiegajacej przez sasiedni Miechow
odlegtosé wynosi okoto (10km). Natomiast do drogi A-4 relacji Zgorzelec —Medyka, a przebiegajacej

przez Wroctaw, Opole, Katowice, Tarndw, Krakdéw dojazd wynosi okoto (40km) z miejscowosci Olkusz.

Przez Gmine Charsznice przebiegajg linie kolejowe Warszawa-Katowice oraz Warszawa-Krakow.
Ponadto przebiega linia kolejowa Stawkéw — Charkéw (Rosja), tzw. ”szeroki tor” tj. Linia Hutniczo-
Siarkowa LHS. Obszar Gminy obstugiwany jest przez prywatnych przewoznikdw w ograniczonym

zakresie przez PKP.

W przejazdach wewngatrz gminnych transport kolejowy ma ograniczone znaczenie. Jedynie sotectwa
Miechéw Charsznica, Charsznica, Szarkéwka, Podlesice oraz cze$s¢ Uniejowa Redzin i Chodowa
znajduja sie w dogodnej odlegtosci od stacji i przystankéw kolejowych i mogg komunikowac sie ze
sobg jak i z miejscowosciami na trasie do Katowic, Kielc i Krakowa. llo$¢ potgczen w ostatnich latach
ustabilizowata sie (od 9 do 19 dziennie) z uwagi na matg optacalnos¢ przewozéw oraz rozwdj

motoryzacji indywidualnej.

2. Ludno$¢ gminy Charsznica

Liczba ludnosci w gminie Charsznica ma tendencje malejgcg i w roku 2014 wynosita 7603 osoby
a w 2004 wynosita 7795. Na przestrzeni 10 lat ubyto 192 osoby. W tym czasie stale notuje sie
zarowno na terenie wojewddztwa matopolskiego niewielki wzrost liczby ludnosci. Tendencja

spadkowa dotyczy nie tylko gminy Charsznica, ale catego powiatu miechowskiego.
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Tabela 2: Wskazniki dotyczace ludnosci i zjawisk demograficznych na terenie Gminy Charsznica

w latach 2003-2014.

Wskaznik 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Liczba ludnosci
(stan w dniu 31 XIl) | 7851 | 7795 | 7827 |7808 | 7784 |7706 |7668 |7748 |7693 |7692 |7669 |7603
Przyrost naturalny
na 1000 ludnosci -6,1 |-5,7 |-36 |-6 41 |61 |-43 |-36 |-66 |-3,9 |-2 -4,8
Urodzenia zywe na
1000 ludnosci 9,5 8,8 9,8 8,2 8,7 7,9 9,2 9,7 7,6 8,3 9 8,8
Zgony na 1000
ludnosci 15,6 |14,5 |13,4 |14,2 |12,8 |13,9 |13,5 [13,3 (14,2 |12,2 |10,9 |13,6
Saldo migracji
gminnych na pobyt
staty na 1000 oséb | 2,9 0° 2,7 3,3 2,1 1,2 1 0,8 -05 |34 -2,1 |-0,7

Zrédto: STRATEG GUS

Tabela 3: Ludnos$¢ na terenie Gminy Charsznica wg faktycznie zamieszkatych w latach ((STAN w DNIU

31 XII)

Ludnos¢ faktycznie zamieszkata

Ogotem osoba | 7693 7692 7669 7603
Kobiety osoba | 3919 3906 3874 3851
Mezczyzni osoba | 3774 3786 3795 3752

Na zmniejszajaca liczbe mieszkancéw wptywaja: przyrost naturalny oraz migracje. W roku 2014 na

terenie gminy Charsznica miato miejsce wiecej zgondéw (13,6) niz urodzen (8,8) na 1000

mieszkancow, co przy ujemnym saldzie migracji spowodowato zmniejszong liczbe mieszkaincéw.

MIGRACJE LUDNOSCI NA POBYT STALY

osoby zameldowania = saldo migracji
B0 -
60 - 68 72
Y 50 55 s
20 -
0.
2010 2011 2012 2013 2014

Zrédto; GUS
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Z roku na rok spada rowniez udziat oséb w wieku przedprodukcyjnym w stosunku do reszty

mieszkancow, a zdecydowanie rosnie udziat oséb w wieku poprodukcyjnym.

Tabela 4: Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku wsréd ogdtu mieszkaricow

w wieku przedprodukcyjnym % 18,6 18,3 17,9 17,5 17,2
w wieku produkcyjnym % 60,6 60,6 60,8 60,6 60,4
w wieku poprodukcyjnym % 20,8 21,0 21,3 21,9 22,4

Zrédto: BDL - GUS

Tabela 5: Wskazniki obcigzenia demograficznego dla gminy Charsznica na lata 2010-2014

ludnos$¢ w wieku nieprodukcyjnym na

ba |65,1 64,9 64,5 65,1 65,5
100 oséb w wieku produkcyjnym osoba

ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100

. . . osoba |111,9 114,7 118,6 124,8 129,8
0s6b w wieku przedprodukcyjnym

ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100

, . . osoba (34,4 34,7 35,0 36,1 37,0
0s6b w wieku produkcyjnym

Zrédto: BDL - GUS

Wskaznik oceniajacy starzenie sie mieszkancéw (wspdtczynnik starosci demograficznej) liczony na
poziomie powiatow i wojewddztwa pokazuje, ze najwyzszy wspodtczynnik oséb w wieku 65 i wiecej
przypadajacych na ogot spotecznosci odnotowano w 2014 roku dla powiatu miechowskiego (18,1%).
Dla poréwnania wspdtczynnik dla wojewddztwa matopolskiego w tym roku wynosit 14,9% a najnizszy

z powiatéw w powiecie nowosgdeckim, 11,7%.
3. Rynek pracy i bezrobocie

Na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego z roku 2014 w gminie Charsznica

zlokalizowane byty 480 podmiotéw gospodarczych.

W 2014 roku podmiotéw w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym w gminie
byto 1045, czyli wiecej niz w latach poprzednich (960 w 2012 i 1020 w 2013), co w poréwnaniu

z powiatem miechowskim 1437 jest znacznie stabszym wynikiem.
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Tabela 6: Podmioty wg sekcji

Podmioty wg sekcji i dziatow PKD 2007 oraz sektoréw wiasnosciowych

Ogdtem 474 480
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 45 33
Sekcja A
Przetwdrstwo przemystowe 51 50
Sekcja C
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz,
_ pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktaddw 1 1
Sekcja D klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz
Sekcja E dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja 3 3
Budownictwo
Sekcja F 40 46
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
Sekcja G samochodowych wtaczajgc motocykle 153 166
Transport i gospodarka magazynowa 47 24
Sekcja H
Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
Sekgja I gastronomicznymi 12 8
Informacja i komunikacja 6 6
Sekcja J
Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa 8 7
Sekcja K
Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 2 2
Sekcja L
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 10 12
Sekcja M
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢
Sekcja N wspierajaca 8 10
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
Sekcja O zabezpieczenia spoteczne 10 10
Edukacja
Sekcja P 20 20
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 24 26
Sekcja Q
Dziatalnos$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 8 9
Sekcja R
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 26 27
Sekcje Si T
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Tabela 7: Pracujacy w gminie w latach 2010-2014

EESCUJACY WEDLUG INNEGO PODZIALU NIZ 2010 2011 2012 2013 2014
Pracujacy wg ptci
Ogotem osoba 584 608 706 730 687
Mezczyzni osoba 280 279 346 375 320
Kobiety osoba 304 329 360 355 367
Pracujacy na 1000 ludnosci Osoba 75 79 92 95 90

Zrédto: BDL - GUS

Liczba o0séb pracujgcych na 1000 ludnosci jest znacznie nizsza niz w powiecie miechowskim, gdzie

wynosi 117 osob.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w gminie spada i w roku 2014 osiggneta liczbe 375 osdb,
z czego 189 osdb stanowity kobiety a 186 oséb mezczyzni. Wskaznik bezrobocia wsrdd kobiet jest

wyzszy niz wéréd mezczyzn.

Tabela 8: Bezrobocie rejestrowane na terenie gminy Charsznica w latach 2010-2014

BEZROBOCIE REJESTROWANE 2010 2011 2012

Ogotem osoba |340 401 434 460 375
mezczyzni osoba |151 168 204 243 186
Kobiety osoba | 189 233 230 217 189

Ogotem % 7,2 8,6 9,3 9,9 8,2
Mezczyzni % 5,9 6,6 7,9 9,4 7,3
Kobiety % 8,9 11,1 10,9 10,5 9,2
Zrédto: BDL — GUS
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Wykres: Bezrobotni zarejestrowani wg ptci na terenie gminy Charsznica ogétem w 2014 r.

RYMEK PRACY, BEZROBOCIE REJESTROWANE
BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG PECI
OGOEEM
Charsznica (Gminawiejska)

500+

—

200—

osoba

100+

ZDI:LD 20l11 20I12 2IIII13 ZDI14

Rok
Zrédto: BDL — GUS
Najwiekszym problemem jest jednak bezrobocie dtugotrwate. Na terenie gminy od konca lat 80-tych
XX w. systematycznie gmina tracita swdj przemystowy charakter. Najwiekszy problem ze
znalezieniem pracy oraz odnalezieniem sie w nowych warunkach gospodarki wolnorynkowej mieli
mieszkancy zatrudnieni w upadajgcych zaktadach. Wiekszo$¢ z nich nie poradzita sobie w nowej

rzeczywistosci i duza ich czes¢ nadal korzysta z pomocy spotecznej.

Wszystkie z dziatalnosci, ktére upadty w wyniku proceséw przemian spoteczno-gospodarczych miaty

swoje miejsce w centralnej czesci gminy, w Miechowie Charsznicy.

Upadek tradycji przemystowych Gminy Charsznica

Miejscowos¢ Miechow-Charsznica byta uwazana za najbardziej uprzemystowiong wie$ w Polsce.

Przemiany ustrojowe na poczatku lat 90-tych spowodowaty upadek praktycznie wszystkich zaktaddw.
Ponizej przedstawiony zostat opis upadtych zaktadow.
1. Charsznicka Odlewnia Zeliwa na powierzchni 5,1050 ha - Przedsiebiorstwo Pafstwowe

Zaktad funkcjonowat od lat powojennych. W swojej swietnosci zatrudniat nawet 300 osdb.
Produkowano tam: blachy, drzwiczki hermetyczne do piecoéw kaflowych, wtazy kanalizacyjne, ptyty
posadzkowe, ruszta do piecow itp. Z poczatkiem lat 90-tych zaktad zaczat upadaé. Zostat wykreslony

z rejestru przedsiebiorcow w 2006 roku.

2. Panstwowy Osrodek Maszynowy na powierzchni 9,2ha - Przedsiebiorstwo Paristwowe
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Przedsiebiorstwo panstwowe zatozone w 1957r. Posiadato dwie filie w Ksigzu Wielkim i Gotczy.
Zaktad posiadat wielorodzinne budynki mieszkaniowe, magazyny, stacje diagnostyczng, sprzet

w postaci samochoddéw dostawczych, ciegnikéw, koparki i spychacz.

Zaktad zatrudniat okoto 150 oséb. Dysponowat parkiem maszynowym i jego zadaniem byta obstuga
rolnictwa pod wzgledem mechanizacji produkcji rolnej, remontow sprzetu rolniczego, obstugi
agrotechnicznej i szkolenie kadr. Ponadto zajmowat sie budowg wodociggdw i stacji paliw na terenie
kilku wojewddztw. Z poczatkiem lat 90-tych POM zaczat upadad, zostat wykreslony z rejestru

przedsiebiorcéw w 2006r.
3. Wytwdrnia Pasz- Przedsiebiorstwo Paristwowe

Dziatata od lat 60-tych. Pracowato tam okoto 120 oséb. Produkowano mieszanki paszowe dla drobiu,
trzody chlewnej i bydta. Z poczatkiem 2000 roku zaktad zostat zlikwidowany a budynki sprzedane

osobie fizycznej, ktére do dnia dzisiejszego stojg puste i niszczeja.
4, Gminna Spétdzielnia Samopomoc Chiopska - Spétdzielnia
Dziatata od czaséw powojennych. Zajmowata sie:

- sprzedazg wszelkich artykutéw spozywczych poczawszy poprzez wszelkie artykuty przemystowe az
do nawozow, materiatow siewnych, budowlanych i wegla na opat; sklepy spozywcze prowadzone

przez GS byly na terenie wszystkich miejscowosci w gminie.,
- skupem zywca,

- przetworstwem spozywczym prowadzac: piekarnie, masarnie, wytwodrnie wéd gazowanych,

restauracje, bary,

- prowadzeniem magazynow zbozowych, srodkéw ochrony roslin, materiatéw budowlanych.
Zatrudniata okoto 60 0sdb, zostata zlikwidowana i wykreslona z rejestru w 2008r.

5. Rejonowa Spoétdzielnia Ogrodniczo Pszczelarska - Spétdzielnia

Zaktad podlegat Spoétdzielni Ogrodniczej w Miechowie. Dziatata od lat 60-tych. Byt to zakfad
przetwoérstwa owocowo warzywnego, warzywa i owoce skupowano w miejscowej bazie surowcowe;.
Z warzyw kupowano: kapuste biatg, czerwong, ogérki, marchew, cebule, pietruszke. Z owocéw
kupowano: truskawki, maliny, agrest, porzeczke czerwong i czarng, jabtka, gruszki, Sliwki.
Produkowano: marynaty, dzemy, marmolady, chrzan, satatki wielowarzywne, kompoty, pulpety

owocowe, przeciery. 75% produkcji kierowano na eksport: ZSRR, Niemcy. W okresie sezonu zakfad
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zatrudniat ponad 100 oséb na 3 zmiany. W okresie jesienno-zimowym okoto 60 oséb. Z poczatkiem

lat 90-tych zaktad zaczat upadad i zostat ostatecznie wykreslony w 2002r.
6. Spotdzielnia Kétek Rolniczych - Spétdzielnia

Zostata utworzona z poczatkiem lat 70-tych. Wykonywata ustugi na rzecz rolnikdw takie jak:
kombajnowy zbiér zbdz, kopanie ziemniakdw, chemiczna ochrona roslin, rozsiew nawozow i wapna.

Zatrudniata okoto 25 osdb, zostata zlikwidowana w 2007 roku.
7. Waskotorowa Stacja Kolejowa w Charsznicy - Przedsiebiorstwo Panstwowe

Zostata otwarta w 1916 roku, zamknieta na odcinku Charsznica-Kazimierza Wielka w 1985 roku. Ruch

towarowy i przewdz oséb na trasie kolejki. Zatrudniata okoto 10 osdb, zlikwidowana w 2005roku.
8. Lecznica Zwierzat - Przedsiebiorstwo Paristwowe

Funkcjonowata do roku 1996 zatrudnionych byto 4 osoby, zlikwidowana w wyniku znacznego

zmniejszenia hodowli trzody i bydta na terenie gminy.
9. Okregowa Spoétdzielnia Mleczarska

Funkcjonuje na terenie Miechow-Charsznica od lat powojennych, skupujgc mleko od rolnikéw
z okolicznych Gmin, produkujac sery, Smietane, jogurty itp. Obecnie znacznie ograniczyta dziatalnosc¢

a co za tym idzie zatrudnienie z 150 osdb do 22 obecnie.

Niektére obszary poprzemystowe znalazty nowe podmioty gospodarcze dziatajgce w Charsznicy,

jednak wiele jest pustych i upadajgcych obiektow.

Tabela 9: Pracujacy wg innego podziatu niz PKD w latach 2010-2014

Ogodtem osoba | 584 608 706 730 687
Mezczyzni osoba | 280 279 346 375 320
Kobiety osoba | 304 329 360 355 367
Ogotem osoba |75 79 92 95 90

Zrédto: BDL — GUS

40

Id: A92ED258-C9D3-4E2A-AB1E-C9AE18F140DD. Podpisany Strona 40



4. Pomoc spoteczna

Dane dotyczace roku 2014 w zakresie pomocy spotecznej wskazujg, ze ogdétem korzystajgcych
z pomocy spotecznej w gminie Charsznica jest 210 gospodarstw domowych obejmujgcych 571 osdb.

Tabela 10: Pomoc spoteczna w gminie w latach 2010-2014

SRODOWISKOWA POMOC SPOLECZNA

Ogétem gosp. 210
ponizej kryterium dochodowego gosp. 132
powyzej kryterium dochodowego gosp. 78

Ogotem

Ogotem osoba 571
ponizej kryterium dochodowego

Ogotem osoba 394
powyzej kryterium dochodowego

Ogodtem osoba 177

Ogotem

Ogodtem % 7,5
ponizej kryterium dochodowego

Ogodtem % 5,2
powyzej kryterium dochodowego

Ogodtem % 2,3

rodzinny w ogdlnej liczbie dzieci w tym wieku

rodziny otrzymujace zasitki rodzinne na dzieci - 277
dzieci, na ktdre rodzice otrzymujg zasitek rodzinny - ogétem osoba 536
d.2|eC| w wieku do lat 17, na ktére rodzice otrzymujg zasitek o0soba 482
rodzinny
udziat dzieci w wieku do lat 17, na ktdre rodzice otrzymujg zasitek % 36.1
(Y ’

kwota swiadczen rodzinnych tys. zt 1470
kwota zasitkdw rodzinnych (wraz z dodatkami) tys. zt 960
kwota zasilkow pielegnacyjnych tys. zt 332
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Wykres: korzystajacy z pomocy spotecznej w gminie w latach 2010-2014

UDZIAL OSOB KORZYSTAJACYCH ZE SRODOWISKOWEJ

POMOCY SPOLECZNEJ W LUDNOSCI OGOLEM

w wojewddziwia B w powiecie W grinie

7 78 82
64 WI ?.?I l:TI B4

2010 2011 2012 2013 2014

Pomoc spoteczna realizowana jest przez szereg programéw skierowanych do oséb i grup
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji, m.in. Strategie Rozwigzywania Problemdw

Spotecznych
5. Zdrowie i Edukacja

Na terenie gminy dziatajg 2 przychodnie, ktore w roku 2014 udzielity tgcznie 19 838 porad w zakresie
podstawowej opieki spotecznej oraz 21291 porad lekarskich w zakresie ambulatoryjnej opieki

lekarskiej.

Tabela 11: Apteki i ztobki w gminie

APTEKI | PUNKTY APTECZNE 2014

Apteki ogélnodostepne

Apteki ob. 3

mgr farmacji Osoba 4

Apteki - wskazniki

ludnos¢ na apteke ogdlnodostepng osoba 2534

ZtOBKI

Dzieci objete opiekg w ztobkach i w wieku ztobkowym

dzieci w wieku do 3 lat ogétem

Ogotem osoba 188
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na wsi osoba 188

Zrédto: BDL - GUS

Gmina nie posiada ztobka a dzieci ponizej lat 3 znajdujg opieke w placéwkach przedszkolnych.

Jesli chodzi o wychowanie przedszkolne na terenie gminy funkcjonuje 7 placdwek wychowania
przedszkolnego, ale jedno przedszkole, ktére w chwili obecnej nie spetnia standardu placéwki
i otrzymato warunkowe pozwolenie na dziatalnos¢ od SANEPID. Potrzeby w tym zakresie rosng
i w gminie istnieje koniecznos$é przygotowania odpowiedniego obiektu, ktéry bedzie spetniat

standard przedszkola. Wskazniki w tym zakresie to ilustruje je ponizsza tabela.

Tabela 12: Wskazniki wychowania przedszkolnego na terenie gminy w latach 2010-2014

Odsetek dzieci w wieku 3-4 lata
objetych wychowaniem
przedszkolnym [%] 51,8 33,1 32,6 48 61,4

Odsetek dzieci w wieku 3-5 lat
objetych wychowaniem
przedszkolnym [%] 55,7 53,1 52,7 64,1 69,5

Odsetek dzieci w wieku 3-6 lat
objetych wychowaniem
przedszkolnym [%] 60,1 59,5 59,3 67,2 73,4

Odsetek dzieci w wieku 4-6 lat
objetych wychowaniem
przedszkolnym [%] 70,5 73 70,9 78,6 82,8

Zrédto: BDL - GUS
Na terenie gminy dziatajg 4 szkoty podstawowe, w ktérych w roku 2014 uczeszczato 429 ucznidw,
2 szkoty gimnazjalne (w Charsznicy i Tczycy), do ktérych w roku 2014 uczeszczato 224 uczniéw. Szkoty

reprezentujg dobry standard, posiadajg sale gimnastyczne
6. Rolnictwo

Teren Gminy Charsznica jest typowo rolniczy, dominuje produkcja warzyw. Szacunkowa powierzchnia
gruntéw przeznaczonych pod ich uprawe wynosi 2500 ha. Wielko$¢ tego areatu uzalezniona jest od
sytuacji rolnej i popytu na wyprodukowane warzywa. Wsréd uprawianych warzyw prym wiedzie
kapusta, ktérej areat wynosi 60-70% powierzchni przeznaczonej pod warzywa, co stanowi 6% w skali
krajowej. Uprawia sie kapusty sredniowczesne na swiezy rynek, pdZne z przeznaczeniem do kiszenia
i na przechowanie. Najwiekszy areat stanowig kapusty do kiszenia. Na terenie gminy gleby sg

w dobrej kulturze gliniaste, o duzym kompleksie sorpcyjnym. Ponadto w ostatnim okresie zwiekszyta
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sie powierzchnia innych upraw, a w szczegdlnosci marchwi, pietruszki, selera, pora, burakéw

¢wiktowych oraz ogorkow.

W rolnictwie gminy Charsznica zdecydowanie dominuje roslinny kierunek produkcji. Struktura
zasiewow odbiega w istotnym stopniu od struktury zasiewdw w powiecie miechowskim
i w Matopolsce. Zboza zajmuja 45 % powierzchni ogdlnej zasiewdw, przy ponad 70 % w powiecie
miechowskim oraz niespetna 70 % w Matopolsce. Drugg istotng rdznica jest duza powierzchnia zajeta

pod uprawe warzyw gruntowych.

W gminie Charsznica wynosi ona 36%, przy niespetna 8 % w powiecie miechowskim i ponad 5 %
w Matopolsce. Wynika to z tradycyjnej specjalizacji rolnictwa w gminie w zakresie uprawy warzyw,
gtéwnie kapusty. Wieksza jest réwniez powierzchnia zajeta pod uprawe roslin okopowych (ziemniaki)

- ponad 16% przy okoto 9% w powiecie miechowskim i 12 % w wojewddztwie matopolskim.

Gmina Charsznica, jako typowo rolnicza stara sie pracowa¢ nad rozwojem i unowoczesnieniem
rolnictwa. Firmy nasienne corocznie organizujg dla tutejszych rolnikéw bezptatne szkolenia na temat
uprawy kapusty i innych warzyw. Na terenie Gminy Charsznica istnieje od kilku pokolen tradycja
uprawy kwaszenia. Wielkg promocjg miejscowej specjalnosci sg tez doroczne Charsznickie Dni
Kapusty organizowane przy udziale Urzedu Gminy przez GOK w Charsznicy. W tym dniu przyjezdzaja
producenci kapusty z wielu regionow Polski. Odwiedzajg oni liczne gospodarstwa rolne, w ktérych s3
prowadzone kolekcje kapust poszczegdlnych firm nasiennych. Przyjezdzajg tez specjalisci naukowi,
ktorzy wygtaszajg referaty na tematy interesujgce rolnikdw np. ochrona, przetwdrstwo, chordb
kapusty. Charsznickie dni kapusty sg wymieniane przez urzad marszatkowski, jako impreza

ponadlokalna.

Rolnictwo gminy jest w duzym stopniu zmechanizowane. Jest duzo maszyn stuzgcych do ochrony

roslin i ich zbioru poczagwszy od opryskiwaczy do kombajnow.

Obecnie trwa budowa zaplecza przechowalniczego i rozwijajg sie indywidualne przetwérnie warzyw.
Kapusta jest wysytana nie tylko na Gérny Slagsk i do Krakowa, ale tez do wschodniej, centralnej
i potnocnej Polski, do Czech, Niemiec i na Ukraine. Rozbudowa i adaptacja budynkéw na
przechowalnie i paczkowalnie warzyw pozwala na catoroczne zaspokojenie kontrahentéw wedtug ich
potrzeb. Paczkowane produkty trafiajg bezposrednio do sklepéw na terenie Polski i Europy

Zachodniej.

Produkcja zwierzeca wystepuje w szczagtkowym wymiarze . Wystepuje chow bydta mlecznego,

uzupetnieniem jest chow trzody chlewnej.
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Gleby

Na gruntach ornych gleby bardzo dobre (I i Il klasa bonitacyjna) zajmujg tacznie powierzchnie okoto
640 ha, co stanowi niespetna 10% ich powierzchni. Najwieksze powierzchnie tych gleb wystepuja we
wschodniej i centralnej czesci gminy (Choddéw, Chodowiec, Charsznica i Miechdw-Charsznica). S3 to
gleby w typie czarnoziemodw i brunatnych, wyksztatcone z lessow potozone na wierzchowinie,
o dobrze wyksztatconym poziomie préchnicznym. Gleby dobre (klasy Illa i lll b) zajmujg tacznie okoto
4650 ha (ponad 71% powierzchni gruntéw ornych) i wystepuja we wszystkich obrebach. Gleby
$rednie (klasa IVa i IVb) zajmujg tacznie okoto 1005 ha, co stanowi okoto 15% powierzchni gruntéw
ornych. Najwieksze kompleksy tych gleb wystepujag w pdtnocnej czesci gminy w Marcinkowicach
(okoto 56% powierzchni gruntéw ornych) i w Pogwizdowie (33% powierzchni gruntéw ornych), oraz
w potnocno — zachodniej czesci gminy — Wierzbie — okoto 27% powierzchni. Gleby stabe stanowia
niewielki odsetek gruntéw ornych w gminie — okoto 190 ha, co stanowi okoto 3% powierzchni.
Najwieksze kompleksy tych gleb wystepujg w pétnocnej i pétnocno — wschodniej czesci gminy
(Marcinkowice — 23%, Pogwizdéw — 12% i w Uniejowie-Redzinach — 9% powierzchni gruntéw ornych.
S to gleby wyksztatcone gtéwnie z piaskdw stabogliniastych zalegajgcych na piaskach luznych
o wadliwych stosunkach powietrzno-wodnych a takze ptytkie redziny lezgce na silnie nachylonych

stokach.
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7. Mieszkalnictwo

ZASOBY MIESZKANIOWE

2013 2014

Mieszkanias 2483 2484
Przecigtna powierzchnia uzytkowas -

1 mieszkania w m® 48 88
Liczba wyptaconych dodatkow

mieszkaniowych 137 143
ZalegloSci w opfatach za mieszkanie

w zasobach gminnych w tys. zi 11 ‘s

2 Na podstawie bilansow zasobow mieszkaniowych.

W roku 2014 oddano do uzytkowania 3 mieszkania indywidualne. Budownictwo mieszkaniowe

w gminie Charsznica charakteryzujg nastepujgce wskazniki:

Tabela 13: wskaznik mieszkalnictwa w gminie Charsznica w latach 2010-2014

Wskaznik 2010 2011 2012 2013 2014

Liczba mieszkan przypadajgca
na 1000 mieszkancow 319,3 322 322,3 323,8 326,7

Zrédto: BDL — GUS
Gmina posiada duzo terenéw budowlanych pod budownictwo mieszkaniowe, ktdre sg uzbrojone oraz

plan zagospodarowania przestrzennego z wyznaczonymi obszarami z przeznaczeniem pod

budownictwo mieszkaniowe.
8. Srodowisko

Stan infrastruktury srodowiska ilustruje ponizsze tabele.

Liczba oczyszczalni sciekow w gminie w 2014 r_ wyniosia: 1
Liczba ludnosci kerzystajacej z oczyszczalni sciekow wyniosla:
W gminie 2196
w powiecie 17999
Gromadzenie | wywoz nieczystosci ciekdych w 2014 r
- instalacje i urzadzenia:
Zbiomiki bezodplywowe 1368
oczyszczalnie przydomowe 582
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Tabela 14: Wskazniki wykorzystania infrastruktury kanalizacji i wodociggu w gminie Charsznica w

latach 2010-2014

Wskaznik 2010 2011 2012 2013 2014

Odsetek ludnosci korzystajacej z sieci

kanalizacyjnej [%] 17,9 24,8 24,2 25,1 25,1

Odsetek ludnosci korzystajgcej z sieci

wodociggowej [%] 73,7 74 73,9 74,3 87,1

Zrédto: BDL — GUS
Ochrona przyrody

Obszar gminy znalazt sie w obrebie Obszaru Chronionego Krajobrazu Wyzyny Miechowskiej (dawniej
Miechowsko-Dziatoszyckiego). Obszar ten obejmuje Wyzyne Miechowska, Garb Wodzistawski
i Ptaskowyz Proszowicki. Powstat w celu ochrony szaty roslinnej, gtéwnie laséw oraz stanowisk

roslinnosci stepowej.

W Chodowie znajduje sie Specjalny obszar ochrony siedlisk Natura 2000 — PLH 120075 ustanowiony
dla ochrony murawy kserotermicznej ze stanowiskami storczykdw. Obszar obejmuje eksponowane
na zachdd strome zadarnione zbocze suchej doliny. Powierzchnia obszaru wynosi 7,3 ha.! W
Uniejowie Parceli znajduje sie Specjalny obszar ochrony siedlisk Natura 2000 — PLH 120075
ustanowiony dla ochrony kwiecistej murawy omana waskolistnego ze stanowiskami storczykéw.
Obszar obejmuje eksponowane na pétnocny - zachdd strome zadarnione zbocze suchej doliny.

Powierzchnia obszaru wynosi 3,7 ha.

Charakterystyke Srodowiska gminy prezentuje doktadnie PLAN GOSPODARKI NISKOEMISYJNEJ DLA
GMINY CHARSZNICA.

! http://www.rdos.gov.pl
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9. Finanse gminy

Tabela 15: Struktura finanséw gminy w latach 2010 — 2014:

2010 2011 2012 2013 2014
Dochody ogétem | 17 437 084,90 19533555,60| 21962896,54| 22932081,42| 22709 137,27
Dochody wtasne 4210 003,59 5460 880,92 5331 949,75 5943 020,21 6 317 207,57
Wydatki ogétem 20770102,95| 20844705,78| 22988103,66| 21389569,53| 23072094,67

Wydatki

6222 312,53

5159 651,40

5601 106,77

3721771,05

majatkowe
inwestycyjne

3619 160,61

Z powyzszego zestawienia widaé, ze systematycznie rosng dochody gminy, ale wydatki rowniez.

W roku 2014 wydatki przewyzszyty dochody,

W 2014 dane dla gminy wyglgdaty nastepujgco:

DOCHODY | WYDATKI BUDZETU GMINY WEDLUG RODZAJOW

W 2014 R.
% 25 4 22,7 23,1
=
E 18,5
=
8,5
3,6 3,6
Czest Subwencia  Dofacje Dochady Dochody Wy:!Edhi H‘nr:]atki Wg.rcllﬂkl Wyt;atki H‘nr:]atki
oEwialowa ogaing whasne ogohem ogilem majatkowe  majatkowe bisfare  bedacena
subwenc) imwestycyine wynagro-
agalng| dzenia
L Dochody 11 Whdatki I

Stan zadtuzenia gminy na koniec 2015 roku wynosit 4 938 884,66 zt

Srodki w dochodach budzetu gminy na finansowanie i wspétfinansowanie programéw i projektéw

unijnych w 2014 r. wyniosty 2,6 min zt.

W 2014 dochody gminy na mieszkarica wyniosty 2969 zt a wydatki 3017 zt.

Dla poréwnania w powiecie miechowskim dochody na mieszkarica wyniosty 2933 zt a wydatki 3272

zt.
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