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Program Regionalny

Projekt "Uwierz w siebie™ realizowany w ramach poddziatania 9.1.1 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020. Numer projektu RPMP.09.01.01.-12-
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PROTOKOL Z WYBORU WYKONAWCY

Przedmiot zamdwienia:

Petnienia funkcji Specjalisty ds. indywidualnej diagnozy potrzeb w ramach projektu:
~Uwierz w siebie” realizowanego przez Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Charsznicy.
Projekt dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
poddziatania 9.1.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020.

Do Obowigzku Wykonawcy w ramach $wiadczonej ustugi nalezeé bedzie:

Przeprowadzenie Indywidualnej Diagnozy Potrzeb, kazdego uczestnika projektu, tj.: 50
0s6b oraz dostosowanie form wsparcia do zdiagnozowanych potrzeb. Specjalista analizowat
bedzie indywidualne predyspozycje UP przy konsultacji z pracownikami socjalnymi oraz
specjalistami typu: psycholog, pedagog, doradca zawodowy, ktorzy dobierani bedg przez
Wykonawcg do zespotu przeprowadzajacego diagnozy w zaleznosci od potrzeb. Doradca
zawodowy opracowywal bedzie czes¢ diagnozy dotyczgcg aktywizacji zawodowej UP
ktérzy moga by¢ objgci aktywizacjg zawodows.

Specjalista ds. diagnoz opracowywat bedzie Indywidualng Sciezke Udziatu w projekcie dla
kazdego UP. Specjalista odpowiedzialny bedzie za monitorowanie postepéw UP w realizacji
indywidualnej $ciezki, oraz osiaganych rezultatow indywidualnych przez poszczegdlnych
uczestnikow projektu. Przy wspotpracy ze specjalistami realizujagcymi wsparcie w formach
indywidualnych i grupowych oraz pracownikami socjalnymi - dokonywat bedzie zmian do
Indywidualnej Sciezki Udzialu celem dostosowania wsparcia realizowanego w ramach
projektu do potrzeb UP w odniesieniu do osiggniecia zaplanowanych rezultatéw projektu,

Informacja o sposobie upublicznienia zapytania ofertowego:

W ramach procesu wyboru wykonawcy ustugi przeprowadzono nastepujace dziatania:

3.

S N

zamieszczono informaceg na stronie internetowej www.charsznica.pl

Wykaz ofert, ktére wplynely w odpowiedzi na zapytanie ofertowe wraz ze wskazaniem daty
wplynigcia oferty do zamawiajgcego:

GRUPA CSW DELTA. wplyneto 25.02.2019, godzina 8.49, koszt za godzine 94,45 zi.
Instytut Rozwoju Zasoboéw Ludzkich, wplyneto 24.02.2019, koszt za godzine 86,10 zt.

Na Plus Szkolenia, Rozw¢j, Doradztwo, wplyneto 25.02.2019, godzina 7.52, koszt za
godzine 69,00 zi.

Centrum Analiz, wptyneto 22.02.2019, koszt za godzine 65,00 zi.

Zamowienia nie moga by¢ udzielane podmiotom powigzanym osobowo lub kapitatowo z
Zamawiajgcym polegajace w szczegdlnosei na:

a) uczestniczeniu w spotee jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akeji, o ile nizszy prég nie wynika



z przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez IZ PO,

¢) petnieniu funkeji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku malzefiskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia

w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Osoby wykonujgce w imieniu zamawiajacego czynnosci zwigzane z procedurg wyboru wykonawcy,
W tym biorgee udzial w procesie oceny ofert, nie sa powigzane osobowo lub kapitatowo z
wykonawcami, ktérzy ztozyli oferty. S to osoby bezstronne i obiektywne.

0. Informacje o spetnieniu warunkow udziaty w postgpowaniu przez wykonawcow, o ile takie
warunki byty stawiane.

Wymagane do$wiadczenie w zakresie przeprowadzania Indywidualnych Diagnoz Potrzeb
oraz planowania indywidualnej $ciezki wsparcia w ramach co najmniej 1 projektu
finansowanego z EFS,

W ramach formularza ofert przedstawiono informacje potwierdzajace spelnienie warunku przez
wszystkich wykonawcow,

7. Informacje o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegélnych
kryteriow oceny i sposobie przyznawania punktacji poszczegdlnym wykonawcom za
spetnienie danego kryterium.

W niniejszym postepowaniu wybor oferty dokonany zostal na podstawie kryterium: cena brutto -
100 %,

Oferty niepodlegajace odrzuceniu sa Wg WZOru:

P1 = (Cuin / C ot tice) X 100% przy czym 1 % =1 pkt.

gdzie:

Cuin - najnizsza catkowita cena brutto wykonania zaméwienia sposrod wszystkich ocenianych ofert.
C ot tieze - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania zaméwienia w ofercie ocenianej.

P, - ilo§¢ punktow w kryterium przyznanych ofercie ocenianej.

Jako oferta najkorzystniejsza uznana zostanie ta, ktéra otrzyma najwigkszg ilo$¢ punktow.

W ramach oceny oferty otrzymaty nastgpujacg ilos$¢ punktow:
a) GRUPA CSW DELTA, 68,82 pkt.
b) Instytut Rozwoju Zasobéw Ludzkich, 75,49 pkt.
¢) Na Plus Szkolenia, 94,20 pkt.
d) Centrum Analiz, 100,00 pkt.

8. Wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru:
Najnizszg ceng realizacji ustugi oferuje Centrum Analiz, oferta spetnia warunki udziatu w
postgpowaniu, uzyskatg najwieksza ilo$é punktéw, z wykonawcg zostnie zawarta umowa na
realicj¢ ustugi

Protokét sporzadzono w dniu 28.02.2019
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Zataczniki:
1. potwierdzenie publikacji zapytania na stronie internetowej, o ktérej mowa w pkt 7 lit. a oraz
b,
2. zlozone oferty,
3.
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os$wiadezenie/o$wiadczenia o braku powigzan z wykonawcami, ktérzy zlozyli oferty,
podpisane przez beneficjenta lub osoby upowaznione do zaciggania zobowigzan w imieniu
beneficjenta i osoby wykonujace w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z

przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a takze realizacjg lub
zmianami umowy zawartej z wykonaweca.



