Zaklad Ustug Komunalnych
w Charszuicy
Miechéw-Charsznica, ul. Zarnowiecka 3
32-250 Charsamica
NIP 659-10-00-301 . ) y )
tel. 41 38 36 144 Miechoéw-Charsznica 01.02.2023r.

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Kierownik Zakladu Uslug Komunalnych w Charsznicy oglasza naboér na
stanowisko:

TECHNOLOG OCZYSZCZALNI SCIEKOW

Adres jednostki:
Zaktad Ustug Komunalnych w Charsznicy
Miechéw-Charsznica ul. Zarnowiecka 3, 32-250 Charsznica
tel. 41 3836144.
Okreslenie stanowiska pracy:
Technolog oczyszczalni $ciekéw w Zaktadzie Ustug Komunalnych w Charsznicy
Wymiar czasu pracy: pelny etat.
Informacja o wskazniku zatrudnienia 0osob niepelnosprawnych: Zaktad obecnie nie zatrudnia zadnej
osoby niepelnosprawne;.

1. Wymagania niezbe¢dne:
a) obywatelstwo polskie
b) stan zdrowia pozwalajgcy na prace na tym stanowisku,
¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
d) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz petne prawa publiczne,
e) wyksztalcenie wyzsze lub Srednie techniczne z 3-letnim stazem pracy
f) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe mile widziane:

- wyksztalcenie wyzsze lub s$rednie techniczne w zakresie ochrony srodowiska, inzynierii
srodowiska, inzynierii komunalnej, sanitarnej lub pokrewnej,

- doswiadczenie min. 3 lata w kierowaniu pracg oczyszczalni Sciekow,

- wiedza z zakresu proceséw oczyszczalni $ciekdw wystepujacych na oczyszczalni SBR,

- znajomos¢ przepisdw 1 aktow prawnych m.in. w zakresie ochrony srodowiska oraz umiejgtnosé
korzystania z nich,

- doswiadczenie w realizacji zadan inwestycyjnych dotyczacych oczyszcezalni Sciekow,

- bardzo dobre umiej¢tnosci organizacyjne,

- wysoka kultura osobista,

- elastycznos$¢ dziatania w zmieniajacych si¢ warunkach.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- zapewnienie cigglosci oczyszczania $ciekow zgodnie z wymogami pozwolenia wodno-prawnego i
ochrony $rodowiska,

- zapewnienie wlasciwych parametrow technologicznych oczyszczalni,

- nadzor nad przyjetymi procesami oczyszczania s$ciekOw poprzez zabezpieczenie i kontrole
wlasciwej eksploatacji maszyn i urzadzen zwigzanych z procesem oczyszczania sciekdw,

- nadzor nad przeprowadzaniem okresowych konserwacji zgodnie z obowigzujgcg Dokumentacjg
Technologiczng oraz utrzymaniem ruchu wszystkich urzadzen i instalacji,

- aktywny udzial w procesie usuwania awarii,

- nadzo6r i kontrola pracy pracownikéw oczyszczalni sciekow,

- wspdlpraca z organami administracji publicznej w zakresie pracy oczyszczalni Sciekow,

- prowadzenie dokumentacji oraz sprawozdawczosci zwigzanej z dziatalnoscig oczyszczalni,

- nadzor i kontrola nad wynikami badan,




- sporzadzanie list ptac,

- prowadzenie miesigcznych kart czasu pracy pracownikow,

- prowadzenie dziennika korespondencji,

- prowadzenie kart ewidencji ubran przeznaczonych dla pracownikow,

- prowadzenie ewidencji paliwa przeznaczonego do pojazdow stuzbowych,
- prowadzenie Kasy Zakladu i odprowadzanie pieniedzy do banku,

- obstuga klientoéw ZUK telefonicznie oraz osobiscie.

4. Warunki pracy: zapewniamy umowg o pracg, mozliwos¢ szkolen, dobrg atmosfere i wsparcie
podczas przyuczania.

5. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys,

kopie $wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace staz pracy,

kopie dyplomow i $wiadectw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji,

pisemne o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie
oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,

pisemne o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i pelni praw publicznych,
inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje lub umiejetnosci oraz opinie z
poprzednich miejsc pracy, rekomendacje, referencje.

Wszystkie dokumenty majg by¢ podpisane wiasnorecznie. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list
motywacyjny, szczegdélowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej),
powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
przez Zaktad Ustug Komunalnych w Charsznicy w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane
przeze mnie stanowisko".
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6. Termin skladania ofert uplywa w dniu 20.02.2023r. godz. 12.00 - decyduje data wptywu do
ZUK. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie ZUK bezposrednio lub poczta na adres
Zaktadu z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Technolog oczyszczalni sciekow".

7. Inne informacje

Nabor zostanie przeprowadzony przez Komisje Rekrutacyjng powotang zarzadzeniem
Kierownika ZUK. Etapy naboru to:
- otwarcie ofert i ich sprawdzenie pod wzgledem formalnym (bez udziatu kandydatéw), ktore
nastgpi 20.02.2023r. o godz. 12.30,
- rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spelniajacymi wymogi formalne,
- osoby zakwalifikowane do drugiego etapu zostang powiadomione indywidualnie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

8. Informacja o wynikach naboru umieszczona begdzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.charsznica.pl oraz w siedzibie ZUK.
»0 KIEROWNIK ZAKEADU .
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Informacja na temat przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 13, ust. 1 i 2 Rozporgadzenia Parlfz\l?}n:l u I%m]Yc_iskicgu
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE i ustawy z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. Z 2018 r, poz 1000). informuja ze:

I) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Ustug Komunalnych w Charsznicy, z siedzibg w

Miechowie-Charsznicy przy ul. Zarnowieckiej 3, zwany dalej ,,Administratorem danych”,

2)  Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia procedury naboru. zgodnie z ustawa z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.U. Z 2018 roku, poz. 1260)



3)

4

5)

6)

7)
8)

podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych, Kodeks pracy oraz udzielona przez Panig/Pana zgoda w zakresie w jakim zostaly przez
Panig/Pana podane dane dodatkowe niewymagane przez wskazane akty prawne,

zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4 ww. ustawy o pracownikach samorzadowych informacje o kandydatach, ktorzy
zglosili si¢ do naboru stanowig informacj¢ publiczng w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi w
ogloszeniu o naborze.

podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezb¢dne do przeprowadzenia procedury naboru. niepodanie
danych. ktére sa wymagane przepisami ww. ustaw lub brak zgody na przetwarzanie danych podanych dodatkowo.
begdzie skutkowalo odrzuceniem oferty kandydata.

posiada Pani/Pan prawo do zgdania dostgpu do tresci swoich danych osobowych. ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania. wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. cofnigeia
zgody i usunigcia danych w zakresie danych, ktore zostaly podanc dodatkowo i nie sa wymagane przez wskazane
akty prawne.

Pani/Pana dane osobowe bedy przechowywane przez okres rekrutacii,

dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail: rodo@adler.org.pl



